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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Eltern, Erziehungsberechtigte und Interessierte,

mit groBer Freude prasentieren wir lhnen die Konzeption unserer Kindertagesstatte. Sie ist
das Fundament unserer padagogischen Arbeit und beschreibt unsere Grundhaltungen, Werte
und Ziele, die wir im Alltag mit den uns anvertrauten Kindern leben und umsetzen.

Unsere Kita ist ein Ort der Geborgenheit, der Bildung und des Miteinanders. Jedes Kind bringt
seine eigene Personlichkeit, seine Erfahrungen und seine Neugier mit. Wir sehen es als unsere
Aufgabe, diesen Schatz zu achten und jedes Kind individuell auf seinem Weg zu begleiten und
zu starken. Dabei stehen die Bedirfnisse und Interessen der Kinder im Mittelpunkt unseres
Handelns.

Diese Konzeption soll Ihnen einen transparenten Einblick in unsere Arbeit geben — von
unserem padagogischen Ansatz Giber den Tagesablauf bis hin zur Zusammenarbeit mit Eltern
und anderen Institutionen. Sie dient sowohl als Orientierung fiir unser Team als auch als
Informationsquelle fir Familien, die Teil unserer Einrichtung sind oder werden mochten.

Unser Anspruch ist es, eine lebendige, stetig wachsende und sich weiterentwickelnde Kita zu
gestalten. So wie Kinder taglich lernen und wachsen, wollen auch wir uns als Einrichtung
weiterentwickeln. Diese Konzeption ist daher kein starres Konstrukt, sondern ein Dokument,
das regelmalig reflektiert und an neue Erkenntnisse und Gegebenheiten angepasst wird.

Wir laden Sie herzlich ein, sich ein Bild von unserer padagogischen Haltung und unserem Alltag
zu machen — und freuen uns tber lhr Vertrauen und Ihre Mitwirkung.

Herzlichst,
Das Team der Kita St. Sebastian
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Kindertagesstitte
St. Sebastian
s Pfdandhausen

WIR, flir UNSERE Kinder!

Seit Ende Mai 2025 besteht der Forderverein Kindetagesstatte St. Sebastian Pfandhausen und wir
sind das Vorstandsteam:

(von links: Isabell Muller, Anna Raab-Weierich, Tobias Seuffert, Sandra Neidig, Verena SchieRer)

1. Vorsitzender Tobias Seuffert (Papa von Henry und Ella)

2. Vorsitzende Anna Raab-Weierich (Mama von Paul, Johann und Franz)
Kassiererin: Sandra Neidig (Mama von Mia und Bella)

Schriftfihrerin: Verena SchieRer (Mama von Malea und Finni)
Beisitzerin: Isabell Miller (Mama von Max, Rosalie, Emil und Oskar)
Kassenpriferin: Anita Lutz (Mama von Emilia, Simon und Mona)

Wir freuen uns auf eine gemeinsame Zusammenarbeit mit euch, als Eltern, sowie dem Kita-Team.

Der Forderverein kann nur bestehen, wenn viele helfende Hande ein gemeinsames Ziel verfolgen, um
den Kindergarten-Alltag finanziell und organisatorisch Gber das gemeindliche Budget hinaus
unterstltzen zu kénnen. Ein paar Beispiele dafir sind:

e Unterstiitzung bei Vorschulausfliigen,

e Anschaffung von Spielsachen und Bilichern der neuen Regelgruppen,

e UmbaumaRnahmen (2te Ebene in einer der Gruppenrdaumen)

Dies erfolgt zum Grof3teil Gber folgende Sparten:

1. Veranstaltungen: Um ein Event stattfinden zu lassen braucht es Helfer/innen. Daher ist eine
Beteiligung in Form von Ubernahmen an Helferschichten durch die Eltern enorm wichtig. Wir
zdhlen auf EUCH!

2. Mitgliedsbeitrdge: Wir freuen uns Uber jedes weitere neue Mitglied. Ihr geht hiermit keiner-
lei Verpflichtung ein. Ihr zahlt lediglich jahrlich den Mitgliedsbeitrag von aktuell 18 €.
Interesse geweckt? Dann fiillt doch schnell die beiliegende Beitrittserklarung inkl. SEPA-
Mandat aus und leistet somit euren personlichen Anteil zum Wohl unserer Kinder! Das
ausgefillte Formular kdnnt ihr gerne bei einem von uns abgeben.

3. Spenden

Ihr habt Ideen, Anregungen oder Fragen dann sprecht uns jederzeit gerne an!

Herzliche GriRe,
das Team des Fordervereines Kindertagesstatte St. Sebastian
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Kindertagesstatte Allgemein

1. Rahmenbedingungen

1.1 Geschichte der Kindertagesstitte

Unsere Kindertagesstatte ,,St. Sebastian® wurde aus einer Elterninitiative heraus im

Jahr 1991 gegriindet. Davor galt unsere Einrichtung als Zweigstelle des Kindergartens
Hambach. Da es aber immer mehr Kinder zu diesem Zeitpunkt gab, wurde die
Kindertagesstatte ausgegliedert. Das leerstehende alte Schulgebdude in Pfandhausen bot sich
damals an, als Kindertagesstatte umgebaut zu werden.

Unser Trager ist seit 01.01.2025 die Gemeinde Dittelbrunn.

1.1.1 Zusammenarbeit mit dem Trager

Die Zusammenarbeit mit dem Trager basiert auf verschiedenen Ebenen.

Dazu gehoren Regelungen im Bereich der Betriebsfiihrung und Verwaltung, sowie

der Austausch von Informationen. Weiterhin finden regelmafRige Monatsgesprache mit den
Leitungen aller vier gemeindlichen Kitas und dem Trager statt.

1.2 Grundlagen unserer padagogischen Arbeit

Unsere padagogische Arbeit richtet sich grundsatzlich nach dem Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung
(Bay.Ki.Big.). Dieses Gesetz bietet eine Orientierungshilfe fir alle Einrichtungen an.
So wie einen Bezugsrahmen und eine Verstandigungsgrundlage fiir unsere stetige
Konzeptionsentwicklung.

Unser eigenes padagogisches Handeln wird dargestellt und von uns immer wieder
hinterfragt, weiterentwickelt oder angepasst. Im Mittelpunkt stehen die
Bildungsbediirfnisse, die Kinder bis zur Einschulung fiir ihre optimale Entwicklung
haben.

1.3 Standort der Kindertagesstatte

Durch die Lage der Kindertagesstatte neben der Kirche in einer verkehrsberuhigten

Zone bieten sich zahlreiche Erkundungsmaoglichkeiten in der Natur und im

nahegelegenen Ortskern an. Unterhalb des Gebadudes befindet sich ein weiterer

Spielplatz. In wenigen Minuten, egal welche Richtung eingeschlagen wird, befindet

man sich gleich auf Feldwegen und Wiesen. Obwohl die Kindertagesstatte ein

grolziigiges AulRengelande hat, nutzen wir die Umgebung fir ausgedehnte

Spaziergange, so oft es moglich ist. Auch der nahegelegene Wald ist fiir unsere Kinder reich
an Moglichkeiten, um die Umwelt mit ihren Lebewesen zu entdecken.

Pfandhausen bietet ein schones Neubaugebiet. Familien leben hier im léandlichen Bereich,
dennoch sehr stadtnah. Unsere Einrichtung wird von Kindern aus der GroRgemeinde
Dittelbrunn besucht.

1.4 Gebdude

Die Rdumlichkeiten der Kindertagesstatte befinden sich (iber dem Biirgerhaus Pfandhausen.
Den Mehrzweckraum im Birgerhaus diirfen wir zum Turnen und fir Veranstaltungen nutzen.
Nach der Er6ffnung 1991 wurde das ganze Haus nochmals 2015 generalsaniert. Unsere
Einrichtung kann ebenerdig betreten werden und ist daher auch fiir Rollstuhlfahrer und
Kinderwagen gut zuganglich.

Eigentimer des Gebaudes ist die Gemeinde Dittelbrunn.
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1.5 AuBRenanlagen

In der AuBenanlage der Kindertagesstatte finden wir Freiflachen, teilweise Rasen,
Kopfsteinpflaster, Sand oder Hackschnitzel. Dadurch haben die Kinder vielfaltige
Entfaltungsmoglichkeiten, um mit Fahrzeugen zu fahren, im Sand oder FuBBball zu
spielen uvm.

Im Kleinkinderbereich gibt es ein Spiel — Kletterhaus mit Sand umgeben und auf der
Rasenflache ein Wipptier.

Bei den GrolRen finden wir ein Bodentrampolin, eine Matschanlage, eine Rutsche,
eine Nestschaukel, einen Kletterturm und ein Gartenhaus zum Aufbewahren von
Spielmaterial. Fiir die Instandhaltung und Pflege der Spielgerate ist die Gemeinde
Dittelbrunn zustandig. RegelmaRig werden vom Sicherheitsbeauftragten
Sichtkontrollen durchgefiihrt, um bestehende Mangel rechtzeitig weiterzuleiten und zu
beheben. Einmal jahrlich findet eine Begehung durch die

SBW - eine Bautrager- und Verwaltungsgesellschaft statt. Diese sendet uns dann ein
Priifprotokoll, damit der Bauhof der Gemeinde tatig werden kann.

1.6 Raumlichkeiten

Die Kindertagesstatte umfasst folgende R&aumlichkeiten: zwei Regelgruppenrdaume, ein
abgegrenzter Raum im Eingangsbereich, der primar fir die Kleingruppenarbeit genutzt wird.
Ein Krippengruppenraum mit Schlafraum und einem eigenen Waschraum mit WC, Dusche,
Waschbecken, sowie ein Wickeltisch mit Treppe und kleiner Badewanne. Ein
Krippengruppenraum sowie ein Regelgruppenraum beinhalten jeweils eine zweite
Spielebene, die teilweise auch mit einer abschlieBbaren Kammer zur Materialaufbewahrung
versehen ist. Ein Bliro, ein Personalraum mit Kiichenzeile und ein behindertengerechtes
Erwachsenen WC, eine Kindertoilette mit vier WCs, zwei Waschbecken. Ebenfalls gibt es
noch einen Materialraum und eine Putzkammer.

Im Gang befindet sich der Eingangs- und Garderobenbereich, der auch als

Bewegungsflache oder fiir Feierlichkeiten genutzt wird. AulRerdem befinden sich hier eine
Kletterwand, ein Ballebad, eine Bewegungsbaustelle und Eltern-Warte-Ecke.

1.7 Anzahl und GroR3e der Gruppen
Unsere Einrichtung hat zwei Regelgruppen und eine Krippengruppe. Generell besteht eine
Betriebserlaubnis fir 68 Platze fur Kinder im Alter von 1-6 Jahren.

e 1-3Jahre Krippe -> Erdmannchen

¢ 3 Jahre - Schuleintritt -> Regelgruppe 1

¢ 3 Jahre — Schuleintritt -> Regelgruppe 2

Die Namen der Regelgruppen werden in Kinderkonferenzen im Juli 2025 festgelegt.

2. Unser Team

2.1 Personal

Das gesamte Team besteht aus sechs pddagogischen Fachkraften, vier padagogischen
Erganzungskraften und einer Berufspraktikantin.

Unsere Einrichtung bietet den einzelnen Fachschulen jedes Jahr die Moglichkeit,
Praktikantinnen zu uns zu schicken, damit diese ihre Ausbildung absolvieren kénnen. Fiir das
gesamte Haus stehen zwei Reinigungskrafte zur Verfiigung,

die von einer Reinigungsfirma liber die Gemeinde Dittelbrunn gestellt werden.
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2.2 Gesprachs — und Beratungskultur in den Teamsitzungen

o Informationsaustausch iber Aktuelles

o Weitergabe von Informationen aus Konferenzen sowie Kooperationstreffen mit
anderen Institutionen, Fortbildungen, Fachliteratur, etc.

e Reflexion unserer padagogischen Arbeiten

e Organisatorische Planung (Tagesablauf, Jahresabldufe, Arbeitsplane, Urlaubspléne,
Vertretungen, Veranstaltungen, etc.)

e Padagogische Planung (Beobachtungs- und Entwicklungsberichte, Fallbesprechungen,
Planung von padagogischen Projekten, Festen, etc.)

Die Arbeit mit dem Kind muss standig reflektiert werden und die aktuelle Konzeption wird
Uberpruft und weiterentwickelt. Um das eigene berufliche Handeln zu unterstitzen, gibt es
begleitend die Moglichkeit zur Supervision.

Da unsere Einrichtung im Schutzauftrag eingebunden und zur umfassenden

Aufmerksamkeit verpflichtet ist, miissen alle bei einer Einstellung ein erweitertes
Flihrungszeugnis vorlegen, an einer Praventionsschulung teilnehmen und unsere Richtlinien
einhalten (diese werden im anhangenden Schutzkonzept noch naher erortert).

2.3 Ausbildung und Qualifikationen

Eine wichtige Voraussetzung fiir eine gute Qualitat in der Kindertagesstatte ist eine

fundierte Qualifizierung der padagogischen Fachkrafte. Da auch die Kita dem

Wandel der Zeit unterliegt, es immer wieder neue padagogische Ansatze gibt, die es gilt zu
Uberprifen, die Kernfamilien sich verandern und die Alltagsprobleme der Kinder variieren, ist
es wichtig fiir unser Personal regelmafig an Fortbildungen teilzunehmen. Nur so kénnen neue
Erkenntnisse in die Entwicklungsarbeit mit den Kindern einflieRen.

Das Team organisiert sich alle vier Wochen in den Dienstbesprechungen auf
Einrichtungsebene, wochentlich in gruppeninternen Kleinteams, im Gruppenleitungsteam,
sowie in regelmaBigen Treffen mit dem Elternbeirat und dem Férderverein

2.4 Anleiten von Praktikant/innen

Wir bieten den Praktikant/innen eine férderliche Lernatmosphare und sehen das

Praktikum als eine Chance zur Weiterentwicklung. Die Einrichtung gewahrleistet eine
qualifizierte Anleitung, indem eine padagogische Fachkraft als Anleitung benannt wird und
somit fiir das Praktikum mitverantwortlich ist.

Die padagogischen Fachkrafte ermutigen die/den Praktikant/innen, Fragen zu stellen und
ihre/seine Sichtweise zu vertreten. Die Fragen und AufRerungen von

Praktikant/innen werden als Chance zur Reflexion der eigenen Arbeit und als

Moglichkeit zur Weiterentwicklung der Einrichtung verstanden.

Zu Beginn des Praktikums erhalten die/der Praktikant/innen Informationen Uber die Arbeit
der Einrichtung und die Zusammenarbeit im Haus, um ihr/ihm einen guten Einstieg zu
ermoglichen. Im Verlauf des Praktikums erhalt die/der Praktikant/innen Maoglichkeiten zur
personlichen und fachlichen Weiterentwicklung. Die regelmaRBigen Anleitungsgesprache
unterstiitzen sie/ihn darin. Im Abschlussgespriach werten die Anleitung und die/der
Praktikant/innen gemeinsam das Praktikum aus.
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3. Organisatorische Voraussetzungen

3.1 Offnungszeiten
Die Kindertagesstatte bietet sowohl in der Krippe als auch fiir die Regelgruppe
folgende Offnungszeiten an: ganztags durchgehend

Montag, Mittwoch und Freitag: 07:00 Uhr — 15:00 Uhr
Dienstag und Donnerstag: 07:00 Uhr - 16:00 Uhr

3.2 Bring- und Abholzeiten:

Kinderkrippe:

Bringzeit: Montag- Freitag 07:00 - 08:00 Uhr

Abholzeit: Montag - Freitag 12:00 - 12:30 Uhr
Montag - Freitag 14:00 - 15:00 Uhr
Dienstag und Donnerstag 15:30-16:00 Uhr

Regelgruppen:

Bringzeit: Montag - Freitag 07:00 - 08:30 Uhr

Abholzeit: Montag — Freitag 13:30—-14:00 Uhr

Montag - Freitag 14:30 — 15:00 Uhr

Dienstag und Donnerstag 15:30 —16:00 Uhr

Ein strukturierter Tagesablauf ist fir Kinder, Fachkrdfte und den gesamten Kita-Betrieb von
groRer Bedeutung. Um einen piinktlichen Abschluss des Tages und einen geregelten Ubergang
in den Feierabend zu gewahrleisten, bitten wir alle Eltern, die Abholzeiten verbindlich
einzuhalten.

Es ist erforderlich, dass Eltern rechtzeitig vor dem Ende der gebuchten Betreuungszeit in der
Einrichtung eintreffen, um ausreichend Zeit fir das Anziehen, den Austausch mit dem Kind
und eventuelle kurze Gesprache mit den Fachkraften einzuplanen. Dabei liegt es in der
Verantwortung der Eltern, das Haus so zu verlassen, dass der gebuchte Betreuungszeitraum
nicht Uberschritten wird und der Tagesablauf der Einrichtung nicht verzogert wird.
Verspatete Abholungen stéren nicht nur die Ablaufe in der Gruppe, sondern kénnen fir Kinder
auch zu Verunsicherung und Unruhe fiihren. Wir bitten daher um Verstiandnis und
Kooperation im Sinne eines respektvollen und verlasslichen Miteinanders.

In Absprache mit dem padagogischen Personal — personlich oder tber die KiKom-App — ist
auch eine auBerordentliche Abholung aufRerhalb der reguldaren Zeiten moglich.
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3.3 SchlieBzeiten

Um eine staatliche Zuwendung zu erhalten, darf unsere Kindertagesstatte nicht mehr als 30
Schliefltage im Jahr haben. Unser Haus hat im August die letzten drei Schulferienwochen
geschlossen. Weitere Schlieltage werden jahrlich, am Planungstag, festgelegt, sind in der
KiKom-App nachzulesen und gehen in Papierform gegen Unterschrift an die Familien raus.

3.4 Kontaktmaoglichkeiten

Die Telefonnummer der Kindertagesstatte lautet: 09738/ 16 35

E-Mail-Adresse: kita-pfaendhausen@dittelbrunn.de

Zusatzlich verflugt der Kindergarten Uber eine App (KiKom). KiKom ist eine App zur
Unterstlitzung der Kommunikation zwischen den Eltern und dem Personal.

3.5 Aufnahmebedingungen und Anmeldung

Die Aufnahme in die Kindertagesstatte erfolgt nach Anzahl der verfligbaren Platze
und unter Berticksichtigung unserer Aufnahmekriterien.

Kinder ab 1,0 Jahren bis zum Schuleintritt.

Der Trager hat fur die Aufnahme der Kinder folgende Aufnahmekriterien festgelegt, nach der
bei der Platzvergabe vorgegangen wird:

¢ Geschwisterkind in der Kindertagesstatte (Ortsansassig)

¢ Geschwisterkind in der Kindertagesstatte

e Ortsansassig

e Alter des Kindes (absteigend)

Dariber hinaus muss laut Masernschutzgesetz, BGB. | S. 148 ab dem ersten
Lebensjahr mindestens eine Schutzimpfung und ab Vollendung des zweiten
Lebensjahres mindestens zwei Schutzimpfungen gegen Masern durchgefiihrt
worden sein. Es sei denn, das Kind ist bereits immun gegen Masern oder es liegt
eine arztliche Bescheinigung vor, dass Ihr Kind aufgrund einer medizinischen
Gegenanzeige nicht geimpft werden kann.

Die Anmeldung kann friihestens nach der Geburt des Kindes und spatestens am 15.
des vorherigen Monats erfolgen vor dem geplanten Eintritt. Wir bendtigen einmalig
Einsicht in das U-Heft und in den Impfpass Dieses kdnnen Sie beim ersten
Schnuppern ihres Kindes mitbringen. Auch bitten wir Sie die Geburtsurkunde des
Kindes und von Kindern mit Migrationshintergrund die Personalausweise der Eltern
vorzulegen. Die Anmeldung gilt grundsatzlich flr das ganze Kindergartenjahr, von
September bis einschliefSlich August.

Anmelden kénnen sie Ihr Kind ganz bequem online von Zuhause aus, auf dem
Blirgerserviceportal der Gemeinde Dittelbrunn unter KiTa — Platz.
https://www.buergerserviceportal.de/bayern/dittelbrunn/

Andert sich lhr Arbeitsvertrag und Sie benétigen eine lingere Betreuungszeit fiir |hr

Kind, dann kénnen Sie einen Anderungsbuchungszettel gegen Vorlage einer Bescheinigung
des Arbeitgebers bei der Leitung / Gruppenleitung abholen. Uber die

Bewilligung entscheidet dann der Trager.
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Gerne konnen interessierte Eltern mit der Kita — Leitung einen Termin vereinbaren, in dem sie
unsere Kita besichtigen und offene Fragen geklart werden kénnen.

Um den Bedarf fiir das neue Kindergartenjahr zu ermitteln, werden anhand des
Anderungsbuchungszettels zu Beginn des Kalenderjahres bei den Eltern, deren Kinder die
Einrichtung bereits besuchen die

Buchungszeiten abgefragt. Die Anmeldewoche, die fiir alle Kinder in der GroRgemeinde
parallel stattfindet, wird im Amtsblatt der Gemeinde Dittelborunn bekannt gegeben.
Anmeldungen, die nach der Anmeldefrist eingehen, kommen auf die Warteliste.

3.6 Regelungen im Krankheitsfall

Im Falle einer Erkrankung ihres Kindes, bitten wir Sie es bis spatestens 8.30 Uhr (iber die
KiKom-App zu entschuldigen.

Kinder/ Personen, die an einer ansteckenden Krankheit leiden, diirfen die

Kindertagesstatte wahrend der Dauer der Erkrankung nicht besuchen, betreten oder

an Veranstaltungen der Einrichtung teilnehmen (§ 34 Infektionsschutzgesetz (IfSG). Die
Einrichtung ist von der Erkrankung unverziglich zu unterrichten. Dies gilt auch dann, wenn
Familienmitglieder eine ibertragbare, ansteckende Krankheit haben.

Bei zum Beispiel Durchfall und Erbrechen ist eine Frist von 48 Stunden nach Symptomfreiheit
einzuhalten

3.7 Versicherungsschutz

Kinder sind gesetzlich (§2Abs.1 Nr. 8a) SGB VII) gegen Unfdlle abgesichert, die auf dem
direkten Weg und von der Kindertagesstatte, wahrend des Aufenthaltes in der
Kindertagesstatte, sowie wahrend Veranstaltungen der Kindertagesstatte, versichert. Alle
Unfalle, die auf dem Weg zur Kindertagesstatte eintreten und eine arztliche Behandlung nach
sich ziehen, sind der Leitung unverziiglich weiterzuleiten.

3.8 Aufsicht und Haftung

Die Verantwortung der Kindertagesstatte fiir das Kind beginnt und endet in den

jeweiligen Gruppenraumen der Kita. Die Kinder sollen von den Eltern personlichen

dem Kindergartenpersonal Gbergeben werden.

Die Erzieherin / der Erzieher ist zu verstandigen, wer jeweils zum Abholen des

Kindes bestimmt ist. Diese Vereinbarungen missen dann der Kita schriftlich

vorliegen. Kinder unter 14 Jahren sind nicht berechtigt ein Kind abzuholen. Die
abholberechtigten Personen sind im Bildungs- und Betreuungsvertag, in der Kikom und in
Karteikarten hinterlegt. Fir den Verlust oder die Verwechslung der Garderobe, der
Ausstattung der Kinder (Spielzeuge, Fahrzeuge, Kinderwdgen uvm.) und dadurch
entstandenen Schaden kann von der Einrichtung keine Haftung Glbernommen werden. Es ist
immer sinnvoll alle Kleidungsstiicke der Kinder zu beschriften.

3.9 Feedbackkultur und Umgang mit Riickmeldungen

In unserer Kindertagesstatte ist eine offene, wertschatzende und kontinuierliche Feedbackkultur ein
zentraler Bestandteil unseres Miteinanders. Rickmeldungen — ob von Kindern, Eltern oder
Mitarbeitenden — sind fiir uns eine wichtige Grundlage zur Weiterentwicklung unserer padagogischen
Arbeit und zur Starkung vertrauensvoller Beziehungen.
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Grundsatze unserer Feedbackkultur

e Wertschatzung und Offenheit: Jede Rickmeldung wird ernst genommen und als Chance zur
Weiterentwicklung gesehen.

e Partizipation: Alle Beteiligten — Kinder, Eltern und Teammitglieder — haben das Recht und die
Moglichkeit, ihre Meinungen, Eindriicke und Wiinsche einzubringen.

e Transparenz: Der Umgang mit Riickmeldungen ist klar geregelt, nachvollziehbar und wird offen
kommuniziert.

e Vertraulichkeit: Persdnliche Riickmeldungen behandeln wir mit grofSter Sorgfalt und Diskretion.

¢ Dialog und Losungsorientierung: Wir fordern den offenen Austausch und arbeiten
gemeinsam an konstruktiven Losungen.

Riickmeldungen durch Kinder

Kinder erleben ihren Alltag in der Kita unmittelbar und intensiv — ihr Feedback ist flir uns besonders
wertvoll. Wir schaffen altersgerechte Moglichkeiten, damit Kinder ihre Meinung duRern kénnen:

¢ regelmaRige Kinderkonferenzen oder Morgenkreise

¢ individuelle Gesprache mit Bezugspersonen

e Beobachtung nonverbaler Signale und achtsames Nachfragen

Wir nehmen Kinder in ihrer Perspektive ernst und beziehen sie aktiv in Entscheidungen ein, die sie
betreffen.

Riickmeldungen durch Eltern

Eltern sind die ersten Bezugspersonen ihrer Kinder und wichtige Partner in der padagogischen Arbeit.
Wir fordern eine offene und vertrauensvolle Kommunikation, um einen regelmafigen Austausch zu
ermoglichen:

e Tir-und-Angel-Gesprache

e Entwicklungsgesprache

e Elternabende und Feedbackrunden

e Moglichkeit zur schriftlichen Rickmeldung (z. B. anonyme Feedbackbogen oder digitale Umfragen)
Wir nehmen Lob, Anregungen und Kritik ernst und suchen bei Bedarf das gemeinsame Gesprach zur
Klarung und Weiterentwicklung.

Riickmeldungen im Team

Ein lebendiger und reflektierter padagogischer Alltag lebt vom konstruktiven Austausch im Team. Wir
fordern eine Kultur des kollegialen Feedbacks:

¢ regelmallige Teamsitzungen mit Raum fir Reflexion

e kollegiale Beratung

e gegenseitige Rlickmeldungen im Alltag

e klare Kommunikationswege und ein respektvoller Umgang

Wir sehen Feedback nicht als Bewertung, sondern als Einladung zum Dialog und zur Entwicklung.
Dokumentation und Weiterentwicklung
Rickmeldungen, die Auswirkungen auf unsere padagogische Arbeit oder unsere Ablaufe haben,

werden gesammelt, reflektiert und ggf. dokumentiert. Gemeinsam im Team werten wir
Rickmeldungen aus und leiten daraus konkrete MafRnahmen zur Qualitatsentwicklung ab.

Stand: September 2025




4. Vernetzung mit anderen Institutionen und Offnung nach AuRen

4.1 Zusammenarbeit mit verschiedenen Institutionen

Um eine qualifizierte Arbeit leisten zu kdnnen, ist es wichtig in Kontakt mit anderen
Institutionen zu sein und sich regelmaBig auszutauschen. Dies geschieht durch jahrlich
stattfindende Zusammenkiinfte, Fortbildungen, Elternabende, Exkursionen zu den einzelnen
Einrichtungen, Hospitation, gemeinsame Gesprache (teilweise mit den betroffenen Eltern)
oder Telefonate.

Dadurch kénnen wir das Bildungs- und Lernfeld der Kinder erweitern und ihre

Entwicklung breit gefachert fordern. Dies kann aber nur in Zusammenarbeit mit den Eltern
erfolgen. Das Kind steht dabei immer im Mittelpunkt und soll von allen Seiten optimal
gefordert werden, vor allem wenn z.B. Verhaltens- oder Sprachauffilligkeiten oder
Entwicklungsverzégerungen vorliegen.

4.1.1 Kooperationspartner: Musikschule Hambach
Kooperation mit der Musikschule Hambach

- Ziel: Forderung der musikalischen Fahigkeiten der Kinder

- Angebot: Musikunterricht und musikalische Friiherziehung
- Soziales Lernen durch gemeinsames musizieren

Genauere Angaben finden sie tiber die Musikschule Hambach.

Weitere Institutionen mit denen wir zusammenarbeiten oder in regelmaBigen Kontakt
stehen:

e Kitas der GrolRgemeinde

e Fruhforderstelle der Lebenshilfe

e Diagnose- / Forderklassen der Heideschule/ Karl-Sonnenschein-Schule

e Beratungsstelle fiir Eltern und Jugend

e Jugendamt / Gesundheitsamt / Rechtsaufsicht

e Sprachheilschule

e Logopdden

e Ergotherapeuten

e Grundschule Hambach / Dittelbrunn

¢ Mobile Fachkrafte flir Integration

e Landratsamt

e Musikschule Hambach

e Freiwillige Feuerwehr Pfandhausen

e Bezirk Unterfranken

e MSD

¢ Fachakademie fir Sozialpdadagogik und Kinderpflegeschule

4.2 Ubergang des Kindes in die Grundschule

Aufgabe der Kindertageseinrichtung ist es, die Kinder langfristig und angemessen

auf die Schule vorzubereiten. Diese Aufgabe beginnt am Tag der Aufnahme! Eine

intensivere Schulvorbereitung mit allen angehenden Schulkindern erfolgt regelmaBig im
letzten Jahr — auch im Rahmen gemeinsamer Angebote mit der Schule. An einem “Vorkurs
Deutsch lernen vor Schulbeginn“ nehmen jene Kinder teil, die einen Sprachférderbedarf
haben und einer Verbesserung ihrer Deutschkenntnisse bediirfen. Die Kursteilnahme
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verbessert die Startchancen der Kinder in der Schule. Der Vorkurs, dem eine Erhebung des
Sprachstandes des Kindes im vorletzten Kindergartenjahr (Februar/Marz) vorausgeht, findet
wahrend des gesamten letzten Kindergartenjahres statt. Er betragt 240 Stunden, die
Kindergarten und Grundschule je zur Halfte erbringen. Im letzten Jahr setzt zugleich die
Begleitung des Kindes, aber auch der Eltern beim Ubergang in die Schule ein.

Fiir eine gelingende Schulvorbereitung und Ubergangsbewiltigung ist eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit von Eltern, Kindertageseinrichtung und

Grundschule erforderlich. Die Kooperation von Kindertageseinrichtungen und

Grundschule besteht im wesentlichen Teil aus gegenseitigen Besuchen, bei denen
Erzieherinnen, Lehrkrdafte und Kinder miteinander in Kontakt treten. Die Kinder werden
eingeladen das Schulhaus zu besichtigen und ihre Biichertasche zu zeigen. Die
Grundschullehrerin kommt zwei bis dreimal in die Kindertagesstatte und macht mit den
Vorschulkindern mathematische und sprachliche Ubungen. Nach einem Gesprich mit der
Gruppenleitung wird dann entschieden, ob das jeweilige Kind noch zu einem gesonderten
Screening in die Schule eingeladen wird. Wir arbeiten insbesondere mit Grundschulen
zusammen, die sich in der ndaheren Umgebung befinden. Nicht auszuschlieBen ist, dass
einzelne Kinder bei Bedarf eine andere Schule besuchen.

4.3 Offnung nach AuBen

In diesem Zusammenhang mochten wir auch die Gemeinde und die umliegende

Umgebung gemeinsam mit den Kindern erschlieBen und unsere Arbeit fir die

Offentlichkeit erkennbar und erlebbar machen. Wir fiihren mit den Kindern

verschiedene Erkundungsgange durch (Besuche beim Bauern, Feuerwehr,

Seniorenkreis, Ausflige ins Theater, Weihnachtsmarkt, Sportverein. RegelmaRig werden
wichtige Informationen im im Amtsblatt oder in lber die Kikom herausgegeben. Auch feiern
wir verschiedene Feste, um so das Interesse bei der Offentlichkeit zu wecken und unsere
Arbeit prasent zu machen. Der Erlos dieser Feste kommt den Kindern und der Einrichtung
direkt zugute.

5. Qualitdtsentwicklung / Qualitatssicherung
Um lhnen als Eltern und lhren Kindern eine gute Qualitat in unserer Einrichtung
bieten zu kdnnen, haben wir diese Konzeption erstellt.
Sie finden hier ein mit allen Fachkraften erarbeitetes und abgestimmtes detailliertes
padagogisches Handlungskonzept unserer Kindertagesstatte.
Dieses Konzept wird kontinuierlich von uns tGberpriift und gegebenenfalls
veranderten Erfordernissen angepasst. Um unsere Qualitdt dauerhaft zu gewahrleisten,
fliihren wir geeignete Qualitatssicherungsmafinahmen durch:
e Regelmalige Befragungen der Eltern, Kinder, Mitarbeiter und
e Kooperationspartner
e Einen fortlaufenden Konzeptionsprozess
e Regelmaliger Besuch von Fort- und Weiterbildungen der Mitarbeiterinnen
¢ Teilnahme an Leiterinnenarbeitskreisen und Monatsgesprache
e Einhaltung unserer Qualitdtsstandards
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6. Schutzkonzept

6.1 Einleitung

Unser Schutzkonzept basiert auf dem respektvollen und freundlichen Umgang

miteinander. Wir méchten den Kindern eine sichere und freundliche Umgebung

bieten, damit sie sich positiv entwickeln kdnnen und sich bestmoglichst verstanden fiihlen.
Gemal §1631 Abs. 2 BGB haben Kinder ausdriicklich ein ,,Recht auf

gewaltfreie Erziehung. Koérperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere
entwiirdigende MaRnahmen sind unzuldssig”.

6.2 Pravention

Pravention hat grundsitzlich das Ziel, Gewalt und Ubergriffe zu verhindern.

In der Einrichtung wird das Konzept der sexuellen Bildung — eine Grundlage des bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplanes — in die tagliche Arbeit einbezogen und ist fester Bestandteil
der Hauskonzeption.

Das Team ist Vorbild fir einen wertschatzenden, Grenzen achtenden Umgang mit den
Kindern, Eltern sowie den Mitarbeitenden.

Die Einrichtungsleitung und der Trager sind verantwortlich fiir gute strukturelle und
organisatorische Rahmenbedingungen, die Vereinbarung von Regeln sowie fir deren
Einhaltung.

6.3 Verhaltenskodex zur Vermeidung von Gewalt, Grenziiberschreitungen und Ubergriffen

Umgang mit den Kindern

Wir gehen mit Kindern freundlich, respektvoll und gewaltfrei um.

Wir intervenieren prompt, wenn ein Kind sich selbst oder andere mit auto- oder
fremdaggressivem Verhalten schadigen konnte.

Wir nehmen die Kinder und ihre individuellen Bediirfnisse ernst.

Wir férdern die Kinder in ihrer Gesamtentwicklung und Selbststandigkeit in allen
Bereichen.

Wir begleiten die Eingew6hnung der Kinder sorgfaltig und geben ihnen die notwendige
Zeit.

Wir begegnen jedem Kind mit Offenheit. Wir sind uns den Ressentiments gegentiber
bestimmten Gruppen bewusst und gehen ricksichtsvoll damit um (z.B. Kinder mit
Beeintrachtigung, Migrationshintergrund oder aus finanziell schwachen
Familienverhaltnissen).

Wir sind uns (iber die Macht- und Abhangigkeitsverhaltnisse bewusst und reflektieren
unser erzieherisches Verhalten kritisch.

Wir thematisieren mit Kindern regelmalig altersgerecht und alltagsintegriert das
Thema Nahe und Distanz.

Regeln fiir Mitarbeitende

Wir kissen keine Kinder!

Die Wickelsituation findet ausschlieBlich im geschiitzten Rahmen statt, d.h. die
Situation ist einsehbar, gleichzeitig ist die Intimsphéare des Kindes geschiitzt.

Wir kommunizieren bzw. fragen die Kinder, wenn wir Korperteile von ihnen berihren.
Zum Beispiel: ,Darf ich deine Haare zubinden?”

Die Kinder werden beim Stuhlgang nur bei Bedarf begleitet.
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Das Bediirfnis der korperlichen Nahe geht immer vom Kind aus, beispielsweise, wenn
sich ein Kind beim Vorlesen an einen Erwachsenen ankuscheln méchte.

Bei kritischen Auffalligkeiten an Kindern suchen wir das Gesprach mit den Eltern.
Kritische Situationen werden intern besprochen und Kolleg*innen nach dem Vier-
Augen-Prinzip miteinbezogen, um Risiken zu vermeiden.

Die Leitung wird Uiber alle grenziiberschreitenden Vorkommnisse informiert und muss
handeln.

Schwierige Themen werden nie in Tlr- und Angelgesprachen oder vor den Kindern
oder Eltern besprochen, sondern in dafiir geeigneten geschlossenen Raumen.

Wir sind uns Uber die Gefahren und Gefahrenstellen unseres Hauses bewusst und
kennen den Umgang damit.

Beim Verlassen des Gruppenraumes oder der zu betreuende Gruppe, zum Beispiel
beim Ausflug, halten wir immer Riicksprache mit den Kolleg*innen.

Wir begegnen alle Menschen in unserer Einrichtung mit Offenheit und Akzeptanz.
Dabei Uberprifen wir unsere Ansichten/Werte kritisch gegentiber anderen Menschen,
die aufgrund ihres Geschlechts, ihrer religidsen, sozialen oder ethnischer Herkunft ein
anderes gesellschaftliches Ansehen haben.

Wir halten uns an die internen Vereinbarungen und gesetzlichen Rahmen, zum Beispiel
Datenschutz, Aufsichtspflicht, hygienische MaRnahmen, o.a.

Krankheit und moglicher Ausfall in der Arbeit wird so friih wie moglich kommuniziert
und angekiindigt.

Informationen werden schnell und wahrheitsgetreu an die jeweiligen
Empfanger*innen weitergeleitet.

Regeln fiir Eltern/Erwachsene im Haus

Nutzung des Handys im Haus sowie Fotografieren & Filmen in der Einrichtung ist

untersagt.
Wir informieren Eltern iber unsere hausinternen Regeln (z.B. bei Hausflihrungen,
Eingewohnungstagen, Elternabend, beim

Aufnahmegesprach/Vertragsunterzeichnung, etc.)

Unangemeldete Besuche von fremden Personen werden vom Personal begleitet.

Bei fehlender Kommunikation mit den Eltern sowie fehlendem Nachweis (iber eine
Abholberechtigung wird keine Ubergabe des Kindes stattfinden.

Die Eingangstiire bleibt stets geschlossen und wird nicht flr anderen Elternteile oder
Erwachsene offengelassen/ aufgehalten.

Handwerker & Hausmeister lassen keine gefahrlichen Gegenstiande rumliegen und
sichern den Arbeitsbereich bzw. die Gefahrenstellen.

Regeln zwischen Eltern und Mitarbeitenden

Wir wahren den Datenschutz.

Die Bring- und Abholsituationen finden wie vorgeschrieben und erwartungsgemaf
statt.

Erst nach dem die pad. Mitarbeitenden das Elternteil wahrgenommen hat, indem sie
beispielsweise von der Ferne winken und Blickkontakt sucht, um zu verdeutlichen, dass
wir die Eltern gesehen haben, ist die Bring- oder Abholsituation ,aktiv” erfolgt.

Mit Eltern, die unter Alkohol-/Drogeneinfluss stehen, wird keine Ubergabe stattfinden.
Minderjahrige Geschwisterkinder unter 14 Jahren sind nicht berechtigt ihre jlingeren
Geschwister abzuholen.
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e Wir tauschen uns mit den Eltern aus und halten sie bei den wichtigsten Ereignissen,
die sie betreffen, auf dem Laufenden (KiKkom-App, Info-Tafel, Tlr- und Angelgesprach,
0.4d.)

e Eltern dirfen keine fremden Kinder maliregeln. Sie wenden sich mit ihren Anliegen an
die padagogischen Mitarbeitenden.

¢ Kinder werden in Abwesenheit ihrer Eltern von anderen bzw. fremden Eltern nicht in
den Arm genommen.

e Die WhatsApp-Gruppe der Eltern ist nur fir einen Austausch von Informationen des
Kindergartens zu nutzen, z.B. Schlietage, Termine, Ausfllge.

e Das Betreten des Kinderbades/-toiletten ist nur nach Riicksprache mit den
padagogischen Mitarbeitenden zusammen mit dem eigenen Kind erlaubt.

e Eltern informieren uns Uber Krankheiten der Kinder, insbesondere, wenn es sich um
ansteckende Krankheiten wie Windpocken, Lause, oder dhnliches handelt.

6.4 Umgang mit neuen Kolleg*innen
Um in unserer Einrichtung arbeiten zu kdnnen miissen alle Mitarbeiterinnen folgende
Punkte erfillen:

e Vorlage eines erweiterten Filhrungszeugnisses
e Verpflichtung zur Einhaltung unserer Richtlinien
¢ Teilnahme an einer Praventionsschulung

Unsere Kindertagesstatte ist im Schutzauftrag eingebunden und zur umfassenden
Aufmerksamkeit verpflichtet. Durch regelmaRige Teamsitzungen und Fortbildungen
fordern wir die Wahrnehmung maéglicher Anzeichen von Kindeswohlgefahrdung
sowie die Erorterung diesbeziiglicher Themen. Wir tragen dabei Beobachtungen im
Team zusammen und reflektieren diese umgehend.

Bei Verdachtsfallen wird umgehend die Leitung informiert und eine weitere
zeitnahe Vorgehensweise zur Bearbeitung des Falles bis zur Aufklarung der
Verdachtsmomente in Gang gesetzt.

Achtung! Es muss immer der Einzelfall betrachtet werden, in der Summe sowie
Gewichtung ,relevanter Anhaltspunkte”. Dazu gehort die Prifung der direkten und
indirekten AuBerungen des Kindes als auch dessen Verhalten und Handeln.
Daneben muss das Erscheinungsbild des Kindes, das Verhalten der Eltern bzw. der
hauslichen Gemeinschaft und die Faktenlage (familiare Situation, Risikofaktoren,
Wohnsituation, wirtschaftliche Situation, u.a.) betrachtet werden um
Schlussfolgerungen ziehen zu kénnen.

6.5 Vorgehensweise bei dem Verdacht von Kindeswohlgefahrdung

e Verdacht durch gewichtige Anhaltspunkte

e Dokumentation! Schriftliches Festhalten von Anhaltspunkten, Beobachtungen,
AuRerungen (Fakten!)

e Riicksprache, kollegiale Beratung (Uberpriifung durch 4-Augen-Prinzip) mit Team /
Leitung

e Kann eine Gefdhrdung nicht ausgeschlossen werden: Hinzuziehen einer erfahrenen
Fachkraft

e Gemeinsame Gefdahrdungseinschatzung / Risikoeinschatzung
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e Weitere Vorgehensweisen besprechen!

6.6 Handeln bei kérperlicher, sexualisierter und psychischer Gewalt durch
Bezugspersonen
Ein Ubergriff oder eine Straftat wird vermutet:
e Ruhe bewahren (Beschuldigte/n nicht mit Verdacht konfrontieren)!
e Beobachten und dokumentieren
e Verdacht mit einer Person des Vertrauens besprechen!

Verdacht erhdrtet sich:
e Weiterleitung an die Leitung (weiter beobachten und dokumentieren)
e Einbeziehen der Praventionsfachkraft (falls vorhanden)
e Einbeziehen der Fachberatungsstelle
e SchutzmaBnahme fir betroffene Person
¢ Meldung an die Missbrauchsbeauftragte
e Der Trager unternimmt evtl. arbeitsrechtliche Konsequenzen, ggf. Strafverfolgung,
Jugendamt einschalten

Aufarbeitung:

Nachsorge fiir Betroffene und Angehorige, Nachsorge fir evtl. involvierte
Mitarbeitende, ggf. Nachsteuern des Schutzkonzeptes. Im Fall erwiesener
Falschverdachtigung: Rehabilitation des/der Beschuldigten.

7. Inklusion

In unserer Einrichtung verstehen wir unter Inklusion die gemeinsame

Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderung /
Beeintrachtigung. ,,Es gibt keine Norm fiir das Menschsein, es ist normal,
verschieden zu sein.” (Richard von Weizécker)

Es ist uns wichtig, dass jedes Kind in seinem nattirlichen Umfeld aufwachsen kann.
So kann auch durch die integrative Arbeit bei uns das Verstandnis und die
Aufmerksamkeit fur Individualitat geweckt und dem Leistungsdenken
entgegengewirkt werden. Gegenseitige Akzeptanz und Toleranz werden aufgebaut
und die Kinder sammeln neue Erfahrungen fir die Zukunft.

Aufgenommen werden Kinder mit z.B.
- Allgemeiner Entwicklungsverzogerung
- Chronischen Erkrankungen

- Sprachauffalligkeiten

- Motorischen Beeintrachtigungen

- Kérperbehinderungen

- Wahrnehmungsstérungen

Dabei ist es im Vorfeld immer wichtig zusammen mit den Eltern und dem Fachdienst

Uber eine mogliche Aufnahme bei uns zu entscheiden. Beriicksichtigt werden dann
die Art der Beeintrachtigung, sowie die jeweils aktuelle Gruppenzusammensetzung.
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Regelgruppen der Kindertagesstatte

8. Das Bild vom Kind

Jedes Kind erfahren wir als einzigartigen Menschen.

Wir mochten die Kinder vorurteilsfrei erziehen und alle haben ein Recht darauf, sich
auszuprobieren, zu experimentieren, neugierig zu sein, Fragen zu stellen, Fehler zu machen,
nachdenklich, witend, traurig und frohlich zu sein. Sie haben Rechte gegeniiber sich selber,
Rechte gegeniiber anderen Kindern und ebenso Rechte gegeniiber Erwachsenen. Trotzdem
ist es wichtig, im taglichen Leben Regeln und Normen zu lernen und diese zu beachten, die fir
eine gesunde Entwicklung notig sind. Kinder brauchen einen strukturierten Tagesablauf mit
festen Ritualen, Regeln und vorgegebenen Grenzen, an denen sie sich orientieren kénnen und
in dem ihren Bediirfnissen nach Geborgenheit, Zugehorigkeit, Wertschatzung und Zuneigung
entsprochen wird.

9. Unsere pddagogische Arbeit

9.1 Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan

Unsere Arbeit bewegt sich zwischen einem gesellschaftspolitischen

Rahmen (Kinder- und Jugendhilfegesetz), unseren institutionsspezifischen
Gegebenheiten und dem bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan. Man kann dort
aufgelistet samtliche Basiskompetenzen finden, die fir uns als Grundlage, als Mittel
und als Ziel fur weitere Bildungsprozesse dienen. ,Die Erziehung in der
Kindertagesstatte erganzt und unterstitzt die Erziehung des Kindes in der Familie.
Sie soll die gesamte Entwicklung des Kindes férdern®. Dieser dort befindliche Satz
gilt auch flir unsere gesamte padagogische Arbeit.

Zum besseren Verstandnis méchten wir jetzt auf die einzelnen Basiskompetenzen
naher eingehen:

9.1.1 Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Die Kinder sollen die Grundprinzipien des sozialen Zusammenlebens verstehen und
miteinander das Wohlergehen des Einzelnen und der Gesamtgruppe sicherstellen.
Es gibt keine Gruppe, in der alle Kinder gut miteinander auskommen, friedlich spielen
und die Grenzen der anderen immer akzeptieren. Es kommt immer wieder zu
Streitigkeiten, das ist vollig normal. Wir mochten den Kindern ein liebevolles Umfeld
bieten, ihnen dennoch Grenzen setzen, aber sie auch darin unterstiitzen eigene
Erfahrungen zu machen. Aufgestellte Regeln (je nach Alter mit den Kindern
gemeinsam erarbeitet), so erfahren es die Kinder, helfen allen, damit es weniger
Streit und Arger gibt. Es ist nicht immer einfach, sich an diese zu halten, denn
manchmal fiihlt man sich einfach ungerecht behandelt, oder falsch verstanden.
Unsere Aufgabe besteht darin, nicht immer sofort einzugreifen, wenn es Konflikte
gibt, sondern gemeinsam mit dem Kind nach eigenstdandigen Lo6sungen zu suchen.
(Hilfestellung bei Konfliktsituationen, Stellung des Einzelnen in der Gruppe, den Mut
Fehler einzugestehen — Wiedergutmachung, Gber Gefiihle sprechen und
nachdenken, Hilfe bei der Bewaltigung von Krisen und Trauer).

9.1.2 Sprache und Kommunikation

Sprache ist das zentrale Mittel flir Menschen, um Beziehungen zur Umwelt
aufzunehmen und sich verstandlich zu machen. Sprachentwicklung beginnt mit der
Geburt, erfolgt kontinuierlich im sozialen Umfeld und ist niemals abgeschlossen. Die
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Entwicklung der Sprache ist sehr eng mit der Entwicklung der eigenen Identitat und
Personlichkeit eines Menschen verbunden. Somit sind Sprache und
Kommunikationsfahigkeit grundlegende Voraussetzungen fiir die emotionale und
kognitive Entwicklung von Kindern.

Sprachliche Bildung ist grundsatzlich in unserem Alltag integriert und vielfaltige
Anlasse werden von uns aufgegriffen. Die Kinder sind bei uns eingeladen, sich in
Gesprachen mitzuteilen und Gefiihle, Meinungen, Gedanken, Erlebnisse etc. zu
duBern (z.B. Morgenkreis). Dabei lernen sie Gesprachsregeln kennen und auch
diese anzuwenden (anderen zuhdren, anschauen, aussprechen lassen, beim Thema
bleiben...). Das aktive Zuhoren wird trainiert und nonverbalen Ausdrucksformen
(Mimik, Gestik, Kérpersprache) werden entwickelt. Sowohl im aktiven als auch im
passiven Gesprach wird der Wortschatz dann kontinuierlich erweitert.

Eine Vielzahl von Blichern und Spielen steht uns dabei zur Verfligung!

9.1.3 Informations- / Kommunikationstechnik / Medien

In der modernen Gesellschaft sind Informations- / Kommunikationstechnik / Medien

ein alltdglicher Bestandteil des Lebens. Kinder sollen spielerisch den Umgang mit
verschiedenen Medien kennen lernen und einsetzen. Die Kinder haben freien Zugang zu einer
Toniebox mit verschiedenen Figuren. Im Morgenkreis finden immer wieder Gesprache tber
Filme, Serien und Videospiele statt. Hierbei ist es uns wichtig den richtigen Umgang mit diesen
Medien zu erklaren.

9.1.4 Mathematische Bildung

Ohne ein mathematisches Grundverstandnis ist ein Zurechtkommen im Alltag nicht
moglich. Unsere Kinder sollen grundlegende mathematische Erfahrungen machen,
indem sie regelmafig mit Zahlen, Zahlwortern, Messvorgangen und Formen
konfrontiert werden.

Dafiir bieten wir neben den alltagsbezogenen Praxisbeispielen, wie das Zahlen der
Kinder im Morgenkreis, Auffadeln von Perlen nach Vorgabe, Abwiegen von Zutaten
beim Kochen / Backen, auch zahlreiche andere Méglichkeiten: Zahlen- und
Legespiele, Puzzle, Ratsel, Abzahlreime, Geschichten mit Zahlen und Wiirfelspiele...

Hier sind unsere Zielschwerpunkte:
e Behutsame Einfiihrung in mathematische Fachbegriffe und Symbole
e Einfache Rechenbeispiele
¢ Die Mengenerfassung im Zahlenraum von 1 - 10

9.1.5 Naturwissenschaft und Technik

Eine Angewohnheit von Kindern ist es immer nach dem ,Warum?“ zu fragen. Die
kindliche Neugierde und der natiirliche Forscherdrang lasst sie kreativ werden. Sie
wollen begreifen, ,Wie etwas funktioniert”. Sie I6chern die Erwachsenen mit
zahlreichen Fragen, mochten aber eigentlich selbst alles ausprobieren. Durch unsere
Raumgestaltung und ein reichhaltiges Angebot an Materialien kénnen die Kinder
Neues kennenlernen, experimentieren und ihre Ideen praktisch umsetzen.

Durch das aktive Erleben der verschiedenen Elemente, Jahreszeiten, Wetter,
Elektrizitat, Entstehung von Licht und Farbe uvm. kdnnen die Kinder viele
Erfahrungen sammeln.

Stand: September 2025




9.1.6 Umwelt

Die Kinder sollen an einen verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt

herangefihrt werden und diese mit allen Sinnen erleben und erfahren.

(Spaziergange, Umwelt- und Naturvorgange beobachten, verschiedene

Naturmaterialien kennen lernen und mit diesen kreativ gestalten, unterschiedliche
Abfallstoffe unterscheiden, kennen lernen und trennen, Umweltprobleme erkennen,

Natur sinnvoll nutzen, Lebenswelt von Pflanzen und Tieren kennen lernen und

schitzen...).

Wir wollen die Natur mit all unseren Sinnen spielerisch erleben und begreifen. Die Kinder
sollen friihzeitig lernen, wie sie verantwortungsvoll mit diesem Lebensraum umgehen sollte.
Dariber hinaus gibt es zahlreiche Naturtage, die liber das Jahr verteilt werden.

9.1.7 Asthetik, Kunst und Kultur

Uns ist es wichtig im Bereich der dsthetischen Bildung vor allem die sinnliche
Wahrnehmung und Kreativitat zu fordern. In unserem Elementarbereich nimmt dies
eine zentrale Stellung ein. Des Weiteren versuchen wir uns mit zeitgendssischer und
historischer, sowie mit Kunst aus anderen Kulturkreisen auseinanderzusetzen. Es ist
wichtig, das kreative Potential eines Kindes durch entsprechendes Material
anzuregen. (Kunstprojekte, Kreativ-Angebote mit verschiedenen

Papierarten und Materialien, Experimentieren mit Farbe ...)

9.1.8 Musik

Musik ist ein ideales Medium fiir Kinder. Sie bietet die Moglichkeit sich mitzuteilen,

Geflhle und Gedanken zu duBern, aber auch emotionale Belastungen

abzureagieren. Gemeinsames Singen und Musizieren regt die Fantasie an, starkt

das soziale Miteinander und entwickelt Freude und SpaR.

Neben den musikalischen Elementen im Kindergartenalltag z.B. BegriiBungslieder im
Morgenkreis, Erlernen und Singen von Liedern, Fingerspielen, Spielliedern, Klang-

und Rhythmusgeschichten, spielerische Einflihrung verschiedener Orff-Instrumente.

Es gibt die Moglichkeit an der musikalischen Friiherziehung teilzunehmen. Bei Interesse
konnen die Eltern mit der Musikschule Kontakt aufnehmen und ihr Kind anmelden.

9.1.9 Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport
Ausreichende Bewegung ist flr die Gesundheit, das Wohlbefinden und die
Entwicklung des Kindes unerldsslich. Es werden Wahrnehmungsfahigkeiten sowie
Gleichgewichtssinn gestarkt und gefordert. Daher haben wir uns folgende
Zielschwerpunkte in der Arbeit mit unseren Kindern gesetzt:
¢ Die Kinder konnen durch ein offenes Bewegungsangebot frei nach ihren
eigenen Bedirfnissen verschiedene Elemente und Gerate benutzen
(Eingangsbereich — Kletterwand, Bauelemente ...)
o tagliches Rausgehen (Klettermoglichkeiten, Fahrzeuge im Hof)
¢ regelmalige Spaziergange durchfiihren
o festgelegte Bewegungsstunden. Hierflr nutzen wir beispielsweise die
Mehrzweckhalle im unteren Bereich des Gebaudes.
¢ Unsere Feste bieten die Mdglichkeit, zuvor einstudierte Tanze, aufzufihren.
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9.1.10 Gesundheit

Gesundheitsférderung bedeutet flr uns, den Kindern ein positives Selbstbild des

eigenen Koérpers zu vermitteln. Sie sollen Wissen liber gesunde Erndhrung erhalten

und gleichzeitig zeigen wir Folgen bei ungesunder Ernahrung auf. Sie kbénnen eigene

Speisen und Gerichte zubereiten und liber die Produktion von Nahrungsmitteln
Grundlegendes erfahren.

Ebenfalls wichtige Ziele sind die Kenntnis liber Korperpflege und Hygiene

(Handewaschen nach dem Toilettengang). Darlber hinaus lernen die Kinder ihren

eigenen Korper und dessen Funktionen kennen. Die Verkehrserziehung und

richtiges Verhalten bei Unfdllen und Feuer gehdren ebenfalls zu diesem Bereich.

Wir nehmen am Schulobstprogramm teil und bekommen alle 2 Wochen

frisches Obst, Gemiise und Milchprodukte. In unserer Kita legen wir Wert auf eine
ausgewogene Erndhrung und begleiten die Kinder dabei, ihre eigenen Erfahrungen mit
Lebensmitteln in einem wertfreien Rahmen zu machen.”

Des Weiteren holen wir uns Inspirationen am JolinchenKids-Programm der AOK. JolinchenKids
ist ein Kita-Programm, das die Gesundheit von Kindern bis sechs Jahren fordert. Im
Mittelpunkt des Programms stehen Ernahrung, Bewegung und seelisches Wohlbefinden.
Ebenso viel Wert legt JolinchenKids darauf, Eltern aktiv einzubeziehen und die Gesundheit der
Erzieher zu férdern.

9.1.11 Religiose Erziehung im Kitaalltag

In unserer christlich gepragten Kita ist die religiose Erziehung ein fester Bestandteil des
padagogischen Alltags. Die Kinder erleben christliche Werte wie Nachstenliebe, Achtsamkeit,
Dankbarkeit und Vergebung in alltaglichen Situationen und im sozialen Miteinander. Durch
das Erzahlen biblischer Geschichten, gemeinsames Singen, Beten sowie das Feiern christlicher
Feste werden ihnen religiose Inhalte auf kindgerechte und erlebnisorientierte Weise
nahegebracht. Dabei schaffen wir Raume fir Fragen, Staunen wund erste
Glaubenserfahrungen. Zugleich begegnen wir anderen Religionen und Weltanschauungen mit
Offenheit und Respekt. Die Vielfalt der familidgren Hintergriinde wird als Bereicherung
verstanden, und wir fordern eine Atmosphare, in der jedes Kind unabhangig von seiner
religiosen Herkunft angenommen und wertgeschatzt wird.

9.2 Unser padagogischer Ansatz

Unsere Kita arbeitet im Regelbereich nach einem teiloffenen Konzept, das feste
Gruppenzugehorigkeit mit gruppenibergreifenden Bildungs- und Begegnungsmaoglichkeiten
verbindet. Jedes Kind gehort einer Stammgruppe mit festen Bezugspersonen an. Diese bietet
einen sicheren Rahmen fiir Geborgenheit, Rituale, Orientierung und verlassliche
Beziehungen.

Daruber hinaus 6ffnen wir im Tagesverlauf verschiedene Begegnungsraume, in denen sich
die Kinder nach ihren Interessen, Bedirfnissen und Entwicklungsmaéglichkeiten frei bewegen
konnen. Dazu gehoren unter anderem der Bewegungsflur, in dem die Kinder ihren
natirlichen Bewegungsdrang ausleben und Korpererfahrungen sammeln kénnen, das
Turnangebot fir gezielte Bewegungsangebote sowie die Vorschule, in der Kinder spielerisch
und zielgerichtet auf den Ubergang zur Schule vorbereitet werden. Auch strukturierte
Angebote wie Entspannungszeiten oder verschiedene Nachmittagsangebote (z. B. kreative,
musische oder naturbezogene Aktivitdten) bieten den Kindern vielfiltige Gelegenheiten zur
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Selbstentfaltung, zum sozialen Lernen und zur Entwicklung neuer Interessen. Diese
Angebote finden sowohl gruppenintern als auch gruppentbergreifend statt und fordern die
ganzheitliche Entwicklung der Kinder.

Das padagogische Team begleitet diese offenen Phasen aufmerksam und unterstitzend.
Durch Beobachtung, Austausch und gezielte Impulse sorgen wir daftir, dass jedes Kind
gesehen und individuell geférdert wird. Die Balance zwischen Bindung und Autonomie,
zwischen Struktur und Freiheit, ist uns dabei besonders wichtig. Das teiloffene Arbeiten
ermoglicht es den Kindern, in einem geschiitzten Rahmen Selbststandigkeit zu entwickeln,
Verantwortung zu Gbernehmen und vielfdltige soziale Beziehungen einzugehen —
Grundlagen fir ein lebenslanges Lernen.

Wichtig flir unsere padagogische Arbeit ist es, die Lebensbedingungen und das

Umfeld der Kinder vor Ort wahrzunehmen. Natirlich spielt die Persodnlichkeit eines jeden
einzelnen Kindes eine groRe Rolle im taglichen Miteinander. Jedes Kind ist dank seiner
Anlagen, Charakterziige und seiner Intelligenz einzigartig. Es ist wichtig, diese Einheit von
Korper, Geist und Seele ganzheitlich zu sehen und ernst zu nehmen. Die kindliche
Wahrnehmung der Umwelt geschieht ebenfalls ganzheitlich durch Sehen, Horen, Riechen,
Schmecken, Tasten, Flihlen und Bewegung. Dadurch ist es uns wichtig, dem einzelnen Kind
Raum und Zeit zur Entfaltung seiner Bedlirfnisse zu geben.

Wir achten darauf, dass das Kind Schutz und Halt hat, um durch uns

Sicherheit zu erfahren. Auch geben wir Hilfestellung, falls das Kind es wiinscht und
erarbeiten gemeinsam mit allen Regeln, die ein reibungsloses Miteinander

ermoglichen konnen. Zur Entwicklung des Kindes gehort auch seine Selbstandigkeit.

Das Kind soll seine eigenen Bedirfnisse erkennen und diese eigenstandig im
Verantwortungsbewusstsein mit sich und seiner Umwelt vollziehen kénnen. Durch

die Einbindung in einer Gruppe lernt das einzelne Kind Kontakte zu schlieRen,

Freunde zu finden und durch ein gegenseitiges Geben und Nehmen Gemeinschaft

zu erleben. Es muss sich mit anderen abstimmen und bei Konflikten nach
Lésungsmoglichkeiten suchen.

Auch arbeiten wir lebensweltbezogen, d.h. wir berlicksichtigen den Lebensrhythmus

des Kindes. Dazu gehoéren das soziale und gesellschaftliche Umfeld des Kindes und
Ereignisse innerhalb und aulRerhalb der Familie (z.B. Geburt eines

Geschwisterchens, Todesfall etc.)

9.3 Partizipation
Mit fortschreitendem Alter lernen die Kinder immer mehr Verantwortung fir ihr
eigenes Handeln zu Gbernehmen und sie missen dann auch immer mehr
Entscheidungen treffen. Deshalb finden wir es wichtig, unsere Kinder aktiv, so weit
es moglich ist, in anstehende Entscheidungen mit einzubeziehen.
Diese Handlungsweise bedeutet eine gelebte Demokratie in der Kindertagesstatte!
Der Vorteil fur alle wird schnell ersichtlich: Gemeinsam aufgestellte Regeln wirken
nachweislich besser, da die Kinder die Wichtigkeit der getroffenen Vereinbarungen
besser nachvollziehen kdnnen. Alle kénnen mitbestimmen!
- Die Kinder lernen ihre Meinung zu aufSern.
- Die Kinder erkennen, dass jedes Kind eine eigene Meinung hat und auch

andere Meinungen ihre Berechtigung haben.
- Die Kommunikationsfahigkeit wird dadurch geschult.
- Die Kinder miissen lernen, mit Konflikten umzugehen.
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- Die Kinder erkennen, dass ihre Wiinsche nicht immer realisierbar sind.

- Dass es notig ist Verantwortung fir die eigenen Entscheidungen zu libernehmen.
- Die Kinder lernen, sich mit anderen Meinungen auseinanderzusetzen.

- Partizipation in der Kindertagesstatte bedeutet nicht, dass lediglich die Ziele

der Kinder verfolgt werden.

Vielmehr dndert sich die Rolle der Erzieherin, da das aktive MITEINANDER im
Vordergrund steht!

9.4 Vorschularbeit

Das letzte Jahr in der Kindertagesstatte ist sowohl fiir die Kinder als auch fiir die
Eltern eine aufregende Zeit. Die Vorschulkinder freuen sich in der Regel Gber ihre
neue Rolle, genielRen es, nun zu den ,,GrofRen” zu gehoren und blicken mit Spannung
auf die baldige Einschulung. Natirlich warten jetzt auch viele Herausforderungen auf
die Kinder, wenn es darum geht, den Ubergang zwischen der Kindertagesstitte und
der Schule moglichst problemlos zu meistern. Auch bei uns findet ein spezielles
,Vorschulprogramm? statt, um die betreffenden Kinder altersgerecht zu féordern und
um wichtige Kompetenzen zu starken, die in der Grundschule bendtigt werden.

9.4.1 Alltagsintegrierte Vorschularbeit

Die vorschulische Forderung ist in unserer Kita alltagsintegriert und orientiert sich an den
individuellen Entwicklungsstanden der Kinder. Im tadglichen Miteinander greifen wir gezielt
Lerngelegenheiten auf, die sich im Spiel, in Gespriachen, im kreativen Tun sowie in
lebenspraktischen Situationen ergeben. Dabei fordern wir grundlegende Kompetenzen wie
Sprache, mathematisches Denken, Feinmotorik, soziale Fahigkeiten und Selbststandigkeit.
Durch eine anregende Umgebung, gezielte Impulse und die Begleitung durch padagogische
Fachkrifte werden die Kinder auf den Ubergang in die Schule vorbereitet — ohne
Leistungsdruck, sondern in einem vertrauensvollen und starkenden Rahmen. Die
Vorschularbeit ist dabei kein isoliertes Programm, sondern Teil unserer ganzheitlichen
Bildungsarbeit.

9.4.2 Zielorientierte Vorschularbeit

Einmal in der Woche versammeln sich die Kinder am ,Vorschultag”. Mit gezielten
Angeboten geht eine Erzieherin dann auf einzelne Entwicklungsbereiche ein, die

wichtig sind, wenn es um die ,Schulfahigkeit” geht (Feinmotorik — z.B. richtige

Stifthaltung, soziale und emotionale Kompetenz — z.B. Selbstbewusstsein férdern,

kognitive Kompetenz — z.B. Erfassen von Mengen, Sprachkompetenz — z.B.

grammatikalisch richtige Satze zu bilden).

Die Kinder lernen den mathematischen Kasten ,Mengen — Zdhlen — Zahlen” kennen. Der
Zahlenraum von 1 — 10 wird spielerisch durch eine sich aufbauende Ubungsreihe erfasst.

Das Wiirzburger Sprachférderprogramm ,,Horen — Lauschen — Lernen” dient der Vorbereitung
auf den Erwerb der Schriftsprache.

Kinder im Vorschulalter haben in der Regel eine gut verstandliche Umgangssprache,
verfligen Uber einen ausreichenden Wortschatz und verwenden eine weitgehend

korrekte Grammatik. Vielen fallt jedoch schwer, das von ihnen Gesagte in einzelne

Worter, Silben und Laute aufzuteilen. In der Schule sollen sie dann moglichst schnell
begreifen, dass Laute von bestimmten Zeichen, den Buchstaben, reprasentiert
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werden Das Programm bietet vielfiltige Ubungen, durch die Vorschulkinder in
spielerischer Weise lernen, die lautliche Struktur der gesprochenen Sprache zu
erkennen (=phonologische Bewusstheit). Dadurch wird den Kindern der
nachfolgende Schriftspracherwerb in der Schule wesentlich erleichtert.

Dies wurde uns auch als Feedback von der Grundschule mitgeteilt.

9.5 Der Stellenwert und die Bedeutung des Freispiels

,Unter Freispiel versteht man ein komplexes Geschehen wahrend einer bestimmten
Zeitdauer, das sich jedes Mal neu aus dem spontanem Tatigwerden der Kinder und
der zurickhaltenden Aktivitaten der Erzieherin / des Erziehers entwickelt”.
(Definition nach Gerda Lorenz)

Freispiel — Raum fiir selbstbestimmtes Lernen

Das Freispiel nimmt in unserer padagogischen Arbeit einen zentralen Stellenwert ein. Es
bezeichnet eine Phase im Tagesablauf, in der die Kinder ihre Spielaktivitdten selbststandig
gestalten. Das bedeutet: Die Kinder wahlen eigenstandig Spielort, Spielpartner,
Spielmaterial, Spielinhalt sowie Dauer und Zeitpunkt des Spiels. Diese freie
Entscheidungsmoglichkeit eroffnet ihnen einen geschiitzten Raum, in dem sie sich mit ihrer
Umwelt, mit anderen Kindern und mit sich selbst auseinandersetzen konnen.

Im Freispiel wird das Kind zum aktiven Gestalter seines Lernprozesses. Es trifft eigene
Entscheidungen, setzt sich Ziele, plant, experimentiert, gestaltet, GUberprift, verandert und
reflektiert — all das auf spielerische und kindgerechte Weise. Dabei machen die Kinder
individuelle Erfahrungen, die ihre kognitive, emotionale, soziale und motorische Entwicklung
nachhaltig fordern.

Padagogische Fachkrafte begleiten das Freispiel beobachtend, unterstiitzend und
impulsgebend. Sie greifen dabei nicht lenkend ein, sondern schaffen durch eine vorbereitete
Umgebung und durch gezielte Impulse passende Entwicklungsanreize. Sie erkennen
Bildungsprozesse und dokumentieren diese, um die Kinder individuell férdern und starken zu
kénnen.

Ziele des Freispiels:
e Forderung von Selbstbestimmung und Eigenverantwortung
e Entwicklung von Selbststandigkeit und Entscheidungsfahigkeit
e Starkung des Selbstwertgefiihls durch selbstwirksames Handeln
e Entfaltung von Kreativitdt und Fantasie
e Soziale Lernprozesse durch Interaktion mit anderen Kindern
e Erwerb grundlegender Lern- und Lebenskompetenzen in einem selbstgewahlten
Rahmen

Durch das Freispiel entsteht ein wertvoller Lernraum, der den Kindern die Moglichkeit

bietet, sich in ihrem eigenen Tempo und gemakR ihren individuellen Interessen
weiterzuentwickeln — ganz im Sinne einer kindzentrierten, ganzheitlichen Padagogik.
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9.6 Themenfindung und Planung

Unsere Planung versteht sich nicht als Lehrplan, sondern richtet sich aus an den
Bediirfnissen, Wiinschen, Interessen und an das Lebensumfeld der Kinder. Auch die Werte,
die wir vermitteln wollen, beziehen wir in die Planung mit ein. Bei der Planung sind uns
einerseits Inhalte flr das soziale Miteinander, andererseits Inhalte, die zu einer
ganzheitlichen Entwicklung der Kinder beitragen, wichtig.

Wir richten uns zum Teil nach religiosen Festen, aber auch nach dem Jahreskreislauf. Aber es
gibt auch unvorhergesehene Dinge (z.B. Regenwetter: Spaziergang durch die Pfltzen, bei
Schnee: Schneemann-Bau-Aktion), wo wir gerne unsere Planung kurzfristig anpassen.

Der Wochenriickblick wird freitags in die KikKom-App hochgeladen, sowie aktuelle Infos.
Zur Planung gehort auch ein regelmaliger Austausch, der gruppenintern oder im
gesamten Team stattfindet, in Bezug auf gewahlte Themen, Verhalten der Kinder

und das eigene Erzieherverhalten.

10. Beobachtung und Dokumentation

Es finden einmal jahrlich gezielte Entwicklungsgesprache statt, bei denen wir mit

Ihnen die Entwicklung Ihres Kindes besprechen. Grundlage dafiir sind verschiedene
Entwicklungs- und Beobachtungsbdgen, zum anderen der gelebte Alltag mit Ihrem

Kind. Im Laufe des Tages bieten sich immer wieder Gelegenheiten, einzelne Kinder

genauer zu beobachten. Wir dokumentieren die Entwicklungsschritte der Kinder

regelmalig und besprechen unsere Beobachtungen einmal jahrlich, bei Bedarf auch

ofter. So kdnnen beispielsweise auffallige Entwicklungsprozesse friihzeitig erkannt

und es kdnnen, mit Unterstiitzung der Eltern, MaBnahmen eingeleitet werden. Die Erzieher*in
der Gruppe erstellen eine Entwicklungsstandanzeige, welche als Gesprachsgrundlage dient.
Diese wird von der Fachkraft und den Erziehungsberechtigten unterzeichnet.

11. Elternarbeit und Elterngesprdiche

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein wesentlicher Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit. Eltern sind die wichtigsten Bezugspersonen und Experten fir ihre Kinder. Daher
verstehen wir unsere Kita als einen Ort der Erziehungspartnerschaft, in dem eine
vertrauensvolle, offene und respektvolle Kommunikation im Mittelpunkt steht.

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit den Familien die bestmdogliche Entwicklung jedes einzelnen
Kindes zu fordern. Wir legen grolRen Wert darauf, die Eltern regelmaRig tGber den
Entwicklungsstand, das Verhalten und die Erlebnisse ihres Kindes im Kita-Alltag zu
informieren — aber auch, ihre Perspektiven und Wiinsche in unsere Arbeit einzubeziehen.

Formen der Elternarbeit:

- Tiir- und Angelgesprdche: Im taglichen Austausch beim Bringen und Abholen der Kinder
besteht Raum fiir kurze Riickmeldungen, Beobachtungen und Absprachen. Diese Gesprache
tragen wesentlich zur Beziehungspflege bei und erméglichen spontane Information und
Abstimmung.

- Entwicklungsgesprdche:

In regelmaBigen, geplanten Gesprachen nehmen wir uns bewusst Zeit fiir den Austausch liber
die Entwicklung des Kindes. Grundlage sind unsere Beobachtungen im Alltag sowie ggf.
Dokumentationen (z.B. Portfolio, Sprachlerntagebuch). Gemeinsam mit den Eltern
reflektieren wir Fortschritte, Interessen, Bediirfnisse und eventuelle Forderbedarfe.
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- Elternabende und Informationsveranstaltungen:

In thematischen Abenden oder Gruppenveranstaltungen informieren wir Uber unsere
padagogische Arbeit, geplante Projekte oder aktuelle Themen. Diese Treffen dienen auch der
Vernetzung und dem Austausch zwischen den Familien.

- Elternmitarbeit und Mitbestimmung:

Eltern sind eingeladen, das Kita-Leben aktiv mitzugestalten — sei es bei Ausfliigen, Festen,
Projekten oder im Elternausschuss. |hre Ideen und Anregungen sind flir uns wertvoll und
willkommen.

- Individuelle Gespréche nach Bedarf:

Auf Wunsch der Eltern oder der padagogischen Fachkrafte konnen jederzeit zusatzliche
Gesprachstermine vereinbart werden — etwa bei Ubergdngen, Unsicherheiten oder
besonderen Fragestellungen.

- Elternumfragen

In einmal jahrlich stattfindenden Elternumfragen geben wir den Familien die Mdéglichkeit,
Riickmeldung zu verschiedenen Aspekten der Kita zu geben — etwa zur padagogischen Arbeit,
zur Kommunikation, zur Organisation des Alltags oder zu besonderen Angeboten. Die
Auswertung der anonymen Riickmeldungen flief3t in unsere Qualitatsentwicklung ein und hilft
uns, Bedirfnisse frihzeitig zu erkennen und unsere Arbeit transparent und bedarfsgerecht zu
gestalten.

- Elternbeirat

Der Elternbeirat wird jahrlich von den Eltern gewahlt und Gbernimmt eine wichtige beratende
und vermittelnde Funktion zwischen Elternschaft, Team und Trager. Er vertritt die Interessen
der Familien, bringt Ideen und Anliegen ein und wird liber wesentliche Entwicklungen in der
Einrichtung informiert. Der Elternbeirat unterstiitzt auferdem bei der Planung und
Durchfiihrung von Festen, Projekten und besonderen Aktionen im Jahreslauf. Die
Zusammenarbeit erfolgt in einer offenen, kooperativen und vertrauensvollen Atmosphare —
immer mit dem Ziel, das Kita-Leben fiir die Kinder und Familien positiv mitzugestalten.

Wir sehen Elternarbeit nicht als formale Pflicht, sondern als gelebte Beziehung und
partnerschaftliches Miteinander zum Wohle des Kindes. Durch Transparenz, Offenheit und
gegenseitige Wertschatzung entsteht eine vertrauensvolle Basis, auf der Bildung, Betreuung
und Erziehung gemeinsam gelingen.

Wichtige Informationen zu Aktivitdten in der Kindertagesstatte, werden von uns Uber die
KiKom-App, die Elterninfowand im Eingangsbereich sowie unsere Homepage mitgeteilt.

12. Eingewdhnung in die Regelgruppe

Kinder aus der Krippe, die bald in den Regelbereich wechseln, nehmen bereits ein bis zwei
Monate vorher am Gruppenalltag teil, um den Ubergang behutsam zu gestalten und eine
zusatzliche Eingewdhnung Gberfllssig zu machen.

Besonderheiten im Regelbereich (U3):
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Kinder Gber 3 Jahren verfliigen meist Gber gréBere emotionale und sprachliche Ressourcen,
bendtigen aber dennoch eine behutsame Begleitung. Die Eingew6hnung fallt kiirzer aus, als
im Krippenbereich, ist aber nicht weniger wichtig. Die Kinder missen sich an neue
Anforderungen anpassen (z.B. groRere Gruppen, andere Tagesstruktur, mehr
Selbststandigkeit). Eine padagogische Fachkraft der Gruppe ist die Bezugsperson und fir den
Erstkontakt zustandig. Eine individuelle Gestaltung ist notwendig — z. B. je nach bisheriger

Betreuungserfahrung, Temperament, Sprachverstandnis oder Trennungserfahrungen.

Méglicher Ablauf der Eingewdhnung eines Kindes in den Regelbereich:

Tag Dauer Erwiinschtes Verhalten der familidren Bezugsperson

1 1h Bezugsperson geht mit Kind auf Entdeckungstour
(macht sich mit Raumlichkeiten, Kindern und Personal
vertraut)

2 1h Kind geht auf Entdeckungstour — Bezugsperson ist passiv
im Raum

3 2h Kind besucht allein die Gruppe, Anknipfung an bereits
gewohntes Abschiedsritual beim Bringen (zum
Morgenkreis)

4 Je nach Bedarf des | Kind besucht allein die Gruppe, im Bestfall bis 13:30 Uhr.

Kindes Bezugsperson ist in Anrufbereitschaft.

5 Nach gebuchter Zeit Kind besucht allein die Gruppe, im Bestfall nach der

gebuchten Zeit. Bezugsperson ist in Anrufbereitschaft.

Der vorgesehene Ablauf der Eingewohnung dient als Orientierung und wird in Dauer und
Gestaltung flexibel an die individuellen Bediirfnisse des Kindes angepasst.

13. Unser Tagesablauf

07:00 Uhr — 08:30Uhr

Bringzeit und Freispiel

08:45Uhr — 09:15 Uhr

Morgenkreis
(verschiedene Inhalte z.B.
Bilderbuchbetrachtung, etc.)

Liedeinfihrung,

09:15 Uhr - ca. 10 Uhr

Handewaschen, anschliefend gemeinsames Friihstlick

10 Uhr —12:30 Uhr

Freispielangebote, gezielte Kleingruppenarbeit, Freispielzeit,
Vorschulangebote, Freispiel im Garten, evtl. Vorkurs Deutsch
240

12:30 Uhr =13 Uhr

Handewaschen, anschlieRend gemeinsames Mittagessen

13 Uhr —13:30 Uhr

Entspannungszeit

13:30 Uhr — 14:00 Uhr

1. Abholzeit (Montag - Freitag)

14:00 Uhr — 15:30 Uhr

Nachmittagsprogramm (Dienstag und Donnerstag)
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14:30 — 15:00 Uhr 2.1. Abholzeit (Montag, Mittwoch, Freitag)

15:30 Uhr — 16:00 Uhr 2.2. Abholzeit (Dienstag und Donnerstag)

14. Einblicke in den Kita-Alltag

14.1 Naturtag
Der Naturtag findet einmal im Monat statt.

Ziele des Naturtages:

- Férderung der Naturverbundenheit und des Umweltbewusstseins bei den Kindern
- Entwicklung der Beobachtungs- und Forschungsfahigkeiten

- Forderung der Kreativitat und des Ausdrucks

- Starkung der sozialen Fahigkeiten durch gemeinsame Aktivitdten

Aktivitaten am Naturtag:

- Naturspaziergang: Die Kinder gehen mit unseren padagogischen Fachkraften auf einen Spaziergang
durch die ndhere Umgebung, um die Natur zu erkunden und zu beobachten.

- Pflanzen- und Tierbeobachtung: Die Kinder lernen verschiedene Pflanzen- und Tierarten kennen und
beobachten ihre Lebensraume und Verhaltensweisen.

- Kreativ-Workshops: Die Kinder nehmen an verschiedenen Kreativ-Workshops teil, wie z.B. Malen mit
Naturmaterialien, Basteln von Blumen oder Herstellen von Naturprodukten.

- Experimente und Spiele: Die Kinder fiihren einfache Experimente und Spiele durch, um die Natur zu
erkunden und zu verstehen.

Padagogische Ansitze:

- Entdeckendes Lernen: Die Kinder werden ermutigt, selbststandig zu entdecken und zu lernen.

- Handlungsorientiertes Lernen: Die Kinder lernen durch Handeln und Experimentieren.

- Soziales Lernen: Die Kinder lernen, miteinander zu kooperieren und sich gegenseitig zu unterstitzen.

Fazit:

Der Naturtag ist ein wichtiger Bestandteil unserer Kita-Konzeption und bietet den Kindern eine Vielzahl
von Moglichkeiten, die Natur zu erkunden und zu entdecken. Durch die verschiedenen Aktivitaten und
padagogischen Anséatze fordern wir die Entwicklung der Kinder in verschiedenen Bereichen und legen
den Grundstein fir ein lebenslanges Lernen und eine tiefe Verbundenheit mit der Natur.

14.2 Entspannungszeit

Im Gegensatz zur Krippe, wo die Kinder die Mdglichkeit hatten zu schlafen, findet in der
Regelgruppe die Ruhezeit statt. Das Ziel hierbei ist es, dass die Kinder zur Ruhe kommen und
sich entspannen. In dieser Zeit wird in einer Gruppe: Geschichten vorgelesen, Horgeschichten
angehort oder mit Igelbadllen massiert.

In der anderen Gruppe haben die Kinder die Moglichkeit sich still zu beschaftigen:

Kneten, Malen, Puzzeln etc.

14.3. Gesundes Friihstiick

Gesunde Erndhrung hat in unserer Kita einen hohen Stellenwert und daher bieten wir einmal
in der Woche ein gesundes Friihstlick an. Dieses Angebot soll die Kinder dazu anregen,
gesunde Lebensmittel zu probieren und eine positive Beziehung zu einer ausgewogenen
Ernahrung zu entwickeln.

Ziele des gesunden Friihstiicks:
- Forderung einer gesunden Erndahrung und einer positiven Beziehung zu Lebensmitteln

Stand: September 2025




- Entwicklung von Essgewohnheiten, die auf einer ausgewogenen und vielfaltigen Erndahrung
basieren

- Starkung der sozialen Fahigkeiten durch gemeinsames Essen und Gesprach

- Forderung der Selbststandigkeit und des Selbstvertrauens bei den Kindern

Angebot des gesunden Friihstiicks:

- Einmal wochentlich bieten wir ein gesundes Frihstiick an, das aus einer Vielzahl von
Lebensmitteln besteht, wie z.B.:

- Vollkornbrot mit frischem Obst und Gemiise

- Joghurt mit Nissen und Samen

- Haferbrei mit frischen Friichten

- Die Kinder haben die Moglichkeit, verschiedene Lebensmittel zu probieren und ihre
Lieblingsgerichte zu entdecken.

- Die padagogischen Fachkrafte sind wahrend des Frihstiicks anwesend und unterstitzen die
Kinder bei der Auswahl und dem Verzehr der Lebensmittel.

Pddagogische Ansiitze:

- Gesundheitsbildung: Die Kinder lernen, gesunde Lebensmittel zu erkennen und zu schatzen.
- Soziales Lernen: Die Kinder lernen, miteinander zu teilen und sich gegenseitig zu
unterstitzen.

- Selbststandigkeit: Die Kinder entwickeln ihre Selbststandigkeit und ihr Selbstvertrauen durch
die Auswahl und den Verzehr von Lebensmitteln.

Fazit:

Das gesunde Frihstiick soll die Kinder dazu anregen, gesunde Lebensmittel zu probieren und
eine positive Beziehung zu einer ausgewogenen Erndhrung zu entwickeln. Durch das
gemeinsame Essen und Gesprach foérdern wir die sozialen Fahigkeiten und die
Selbststandigkeit der Kinder.

14.4 Bewegungserziehung

In unserer Kita legen wir groBen Wert auf die Bewegungserziehung und bieten
altershomogene Bewegungsangebote an, um die Kinder optimal zu férdern. Die
Bewegungserziehung ist ein wichtiger Bestandteil unserer Konzeption und soll die Kinder dazu
anregen, ihre motorischen Fahigkeiten zu entwickeln und ihre Gesundheit zu férdern.

Ziele der Bewegungserziehung:

-Forderung der motorischen Fahigkeiten und der koérperlichen Entwicklung

- Entwicklung von Koordination, Balance und Geschicklichkeit

- Forderung der sozialen Fahigkeiten durch gemeinsame Bewegungsaktivitdten
- Starkung der Selbststandigkeit und des Selbstvertrauens bei den Kindern

Bewegungsangebote:
- Altershomogene Gruppen: Wir bieten altershomogene Bewegungsgruppen an, um die Kinder
optimal zu foérdern und ihre individuellen Bediirfnisse zu berticksichtigen.
- Vielféltige Bewegungsaktivitéten: Wir bieten eine Vielzahl von Bewegungsaktivitdten an, wie
z.B.:

e Laufen, Springen und Hipfen

e Klettern und Balancieren
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e Tanzen und Rhythmik

e Ballspiele und Mannschaftsspiele

e Aufensport: Wir nutzen die Aullenanlagen unserer Kita, um die Kinder zu bewegen
und ihre motorischen Fahigkeiten zu férdern.

Padagogische Ansatze:

- Kindorientierung:

Wir orientieren uns an den Bedirfnissen und Interessen der Kinder und bieten
Bewegungsangebote an, die ihre individuellen Fahigkeiten und Interessen beriicksichtigen.

- Férderung der Selbststéindigkeit:

Wir fordern die Selbststandigkeit und das Selbstvertrauen der Kinder durch die
Bewegungserziehung.

- Soziales Lernen:

Wir fordern die sozialen Fahigkeiten der Kinder durch gemeinsame Bewegungsaktivitaten.

Fazit:

Die Bewegungserziehung in unserer Kita soll die Kinder dazu anregen, ihre motorischen
Fahigkeiten zu entwickeln und ihre Gesundheit zu férdern. Durch die altershomogenen
Bewegungsangebote und die vielfdltigen Bewegungsaktivitdten fordern wir die Entwicklung
der Kinder und starken ihre Selbststandigkeit und ihr Selbstvertrauen.
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Krippe
15. Eingewohnung:

Unser Eingewohnungskonzept richtet sich individuell nach jedem einzelnen Kind. Wir
versuchen in den ersten Wochen das Kind langsam, behutsam und Schritt flir Schritt von der
Bezugsperson zu I6sen und streben dabei an, das Kind in der Gruppe gut einzugewdhnen.
Dabei gilt jedoch nicht, das Kind moglichst schnell anzupassen, sondern es geht darum, sich
mit dem Kind vertraut zu machen, das Kind mit seinen neuen Bezugspersonen, den Kindern
der Gruppe, dem Tagesablauf und mit den Raumlichkeiten. Unser Eingewdhnungskonzept ist
an das Berliner Modell angelehnt. Wir geben dem Kind nur etwas mehr Zeit, wenn es diese
bendtigt.

Mit der Anwesenheit der Bezugsperson wahrend der ersten Wochen in der Kleinkindgruppe,
hat das Kind die Sicherheit, die es braucht um sich auf die neuen Bezugspersonen, die anderen
Kinder und die neue Umgebung einlassen zu kdnnen.

Unsere Ziele der begleiteten Eingewdhnung sind:
e Kennenlernen von Rdumen, Tagesablauf, Regeln und Ritualen.

e Das Kind darf in seinem Tempo eine tragfdahige Beziehung zu dem péadagogischen
Personal entwickeln.

e Kontaktaufnahme zu anderen Kindern.
e Nahezu angstfreie Trennung von Kind und Mutter / Vater ermdglichen.

e Die Trennung so positiv wie moglich gestalten.

Jedes Jahr im Sommer ist ein EingewOhnungselterabend geplant, bei dem die gesamte
Eingewdhnung dargestellt wird. Bevor das Kind zur Eingewdhnung in die Kindertagesstatte
kommt, findet ein Eingewdhnungsgesprach mit der Gruppenleitung der Kleinkindgruppe und
der Person die die Eingewdhnung begleitet statt. Hierbei werden zum Beispiel Gewohnheiten
des Kindes erfragt und offene Fragen beantwortet. Das Eingewohnungsgesprach sollte
moglichst ohne Kind oder Geschwisterkind stattfinden.

Eine Woche, bevor das Kind in die Kindertageseinrichtung kommt, darf es zusammen mit der
Person, die die Eingewdhnung begleitet, seine persénlichen Sachen in seine Gruppe bringen
und so den ersten Kontakt zum Gruppenraum aufnehmen. Das Kind darf mit der Begleitperson
seine Sachen in die Facher, Haken etc. raumen. Somit hat die Begleitperson am ersten Tag der
Eingewohnung freie Hande fir das Kind und das Gruppenpersonal kann im Vorfeld alles fiir
das Kind herrichten und seine Bilder anbringen.

Das Kind bekommt den Krippenreisefiihrer ausgehandigt und bringt diesen am ersten Tag der
Eingewdhnung wieder mit. Im Krippenreisefiihrer ist der Tagesablauf anhand von Bildern
dargestellt. Die Eltern kénnen den beiliegenden Text vorlesen.
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15.1 Phasen der Eingewodhnung:

Zuerst gibt es die Kennenlernphase (Dauer ca. eine Woche), bei der das Kind zusammen mit
der Begleitperson fur ca. 1-2 Stunden in die Erdmannchengruppe kommt. Die Zeiten werden
mit der Begleitperson abgesprochen. Der erste Tag sollte hier bitte kein Montag oder Freitag
sein.

Die Bezugsperson verlasst den Gruppenraum nicht. Das Personal drangt sich nicht auf,
sondern versucht langsam Kontakt aufzubauen und verhalt sich abwartend und beobachtend.
Dem Kind wird Zeit gegeben, sich an alles zu gew6hnen und den Gruppenraum zu entdecken.
Die langsame Anndherung steigert sich dabei taglich, bis das Kind immer mehr Vertrauen zum
Personal findet. Es darf niemals zu etwas gezwungen oder gedrangt werden.

Hier kimmert sich hauptsachlich die Begleitperson um die Bedirfnisse des Kindes (Wickeln,
Trosten, Fattern etc). Das Kind teilt in der Kennenlernphase in erster Linie seine Emotionen
mit der Begleitperson. Die Begleitperson sollte wahrend der Eingewdhnung in Abstand im
Gruppenraum auf einem festen Platz sitzen und nicht in Aktion mit anderen treten.

Dann folgt die Trennungsphase (ca. in der zweiten Woche), diese wird zu Beginn ca. 10-30
Minuten dauern und wird in den nachsten Tagen individuell erweitert.

Wann an jedem Tag die Trennung erfolgt, entscheidet die Bezugserzieherin. Es wird mit den
Eltern abgesprochen und mitgeteilt. Die Begleitperson verabschiedet sich immer vom Kind,
sobald sie den Raum verlasst. Die Eltern haben die Moglichkeit, in der Elternecke Platz zu
nehmen und z.B. den Ordner des Kindes zu gestalten. Dort konnen die Eltern in schwierigen
Phasen schnell von uns erreicht werden. In dieser Phase bleibt die Bezugsperson in der Kita
anwesend!

Am wichtigsten ist die gemeinsame Reflexion mit den Eltern. Nur so kénnen wir gemeinsam
Erfolge sichern.

Lasst sich das Kind nach der Trennung nicht beruhigen oder ablenken, wird die Bezugsperson
nach kurzer Zeit zurlick in den Raum geholt und der nachste Trennungsversuch wird erst
wieder zwei Tage spater wiederholt.

Lasst sich das Kind ablenken und auf uns ein, wird in den darauffolgenden Tagen die
Trennungszeit erweitert.

Sobald die Bezugsperson wieder zurlick in die Gruppe kommt, verabschiedet sich diese mit
lhrem Kind und geht zusammen mit dem Kind nach Hause. So lernt es, dass es immer wieder
abgeholt wird. Die erste Trennung findet nicht an einem Montag oder Freitag statt. In dieser
Phase libernimmt das Personal nach und nach die pflegerischen Aufgaben am Kind und
begleitet es durch den Alltag. Wenn das Personal spiirt, dass das Kind gerne in Kontakt tritt.

Als nachstes erfolgt die Stabilisierungsphase, (ca. dritte Woche) ab jetzt entscheidet das
Personal in Absprache mit der Bezugsperson, wie lange sich das Kind alleine in der
Kindertagesstatte aufhalten kann. Das Personal Gbernimmt die ganze Versorgung des Kindes.
Die Bezugsperson darf in dieser Phase die Kita verlassen, muss aber immer erreichbar sein ,
falls sie doch noch einmal zurlickgeholt werden muss.
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In der Schlussphase, ist die Eingewéhnung dann abgeschlossen, wenn es das Kind schafft einen
Vormittag ohne Bezugsperson in der Gruppe zu verbringen und es den Anschein macht, dass
es sich wohlfiihlt. Das Kind nimmt am Gruppengeschehen teil, isst und trinkt, nimmt Kontakt
zu anderen Kindern auf und lasst sich vom Personal trésten und helfen.

Da wir den Eltern groBes Verstandnis entgegenbringen und wir wissen, dass die
Eingewohnungsphase nicht nur fiir das Kind problematisch sein kann, bitten wir die Eltern das
Personal alle Angste und Sorgen mitzuteilen.

Tagliche Tir- / und Angelgesprache, die einem gegenseitigen Austausch dienen, erleichtern
diese Phase.

Jedes Kind ist eine eigene Personlichkeit. Einen gleichen Ablauf der Eingewdhnung

fir alle Kinder kann es daher nicht geben. Wir entscheiden immer individuell und
geben auf die Bediirfnisse des Kindes acht. Nach bestimmten Kriterien entscheiden wir,
ob eine Trennung zu einem friiheren oder spateren Zeitpunkt besser ware.

Die Eltern sollten in jedem Fall mindestens vier Wochen zur Eingewdhnung einplanen. Sollte
in der Eingew6hnung das Kind krank werden, verlangert sich auch die Eingewdhnung.

16. Rituale:

Rituale haben eine sehr groBe Bedeutung im Kindergartenalltag. Gerade die Kleinen
orientieren sich am Anfang an bestimmten Situationen im Alltag und werden z. B. sehr
durcheinander gebracht, wenn etwas auBerplanméaRig angeboten wird (Fotograf im
Kindergarten usw.).

Durch diese Kontinuitat (BegriiBungs- und Abschiedsrituale, Morgenkreis, Spielkreise u.v.m.)
wird die Bindung des Kindes zur Gruppe geférdert und gibt Sicherheit. Wir arbeiten sehr viel
mit der Begleitung kleiner Transitionen (Ubergénge). Diese begleiten wir mit verschiedenen
Liedern und Bildern.

Am Anfang kann es natirlich passieren, dass ein Kind nicht im Kreis beim gemeinsamen
Frihstiick sitzen bleiben mdchte oder an Spielen nicht teilnimmt.

Viel Geduld, Zeit und Verstandnis sind erforderlich.
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17. Tagesablauf:

07:00 — 08:30 Uhr

Bringzeit, Freispielzeit, Einfinden in die
Gruppe

08:30 —09:00 Uhr

Morgenkreis mit verschiedenen Inhalten
(Liedeinfihrung, Bilderbuchbetrachtung ect.)

09:00 — ca. 09:30 Uhr

Gemeinsames Handewaschen und
gemeinsames Friihstiicken

09:30 - 11:00 Uhr

Sauberkeitserziehung, Freispielangebote
(basteln, kneten, ect.), Gartenzeit, Gangzeit
und spezifische Angebote

11:00- 11:30 Uhr

Gemeinsames Aufrdumen und Abschlusskreis
mit ggf. kleinem Angebot

11:30-12:00 Uhr

Gemeinsames Handewaschen und
gemeinsames Mittagessen

12:00 —12:30 Uhr

1. Abholzeit am Vormittag
Gartenzeit / Gangzeit fur die Abholkinder

Vorbereitung der Ruhephase fiir die
Schlafenskinder

12:30 - 14:00 Uhr

Ruhezeit / Schlafenszeit im Schlafraum

14:00 — 15:00 Uhr

2. Abholzeit am Nachmittag
Kinder aus dem Schlafraum begleiten

Sauberkeitserziehung

14:30 - 16:00Uhr

Auffanggruppe am Nachmittag in den
Regelgruppen

15:30—16:00Uhr

3. Abholzeit am Nachmittag

Wie auch in der Regelgruppe der Einrichtung hat die Kleinkindgruppe ebenfalls Montag,
Mittwoch und Freitag von 7:00Uhr bis 15:00 Uhr, sowie Dienstag und Donnerstag von 7:00

Uhr bis 16:00 Uhr durchgehend gedffnet.

Der Tagesablauf kann abweichen und richtet sich in erster Linie nach den Bediirfnissen der

Kinder.
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Zusdtzliche Angebote:

Montag: Austausch vom Wochenende / Freispielzeit

Dienstag: Bewegungserziehung / letzter Dienstag im Monat Spaziergang
Mittwoch: Gesundes Essen oder Kochen / Backen

Donnerstag: Kreativ-/Sinnesangebot

Freitag: ,Insel — Fihl — mich — gut” (Phantasiereisen, Massagen uvm.)

Uns ist es ein Anliegen, dass die Kinder ihren Bewegungsdrang ausleben kdnnen, deshalb ist
es moglich die geplanten Angebote an der frischen Luft stattfinden zu lassen.

18. Bildungs- und Entwicklungsbegleitung

Es ist fir uns von groBer Bedeutung, dass Sie und lhr Kind sich in unserer Einrichtung
wohlfiihlen und lhr Kind sich entfalten kann. Dafiir geben wir einen schiitzenden Rahmen
sowie die notige Zuwendung.

Diese positive Beziehung ist entscheidend fiir die spatere Entwicklung lhres Kindes. Durch die
Stabilitat und Sicherheit wird es neue Lebensraume mit Freude erkunden und wird mit der
Zeit immer selbststandiger.

Freundschaften untereinander entstehen und das ,,Wir — Geflihl”“ der Gruppe wird geférdert.

Es ist besonders bei den Kleineren so, dass man nicht immer wie geplant ein Programm
durchzieht, sondern ganz auf die Bedirfnisse der Kinder reagiert und nach ihrem Interesse
handelt.

Die frihkindliche Erziehung findet in erster Linie durch das Spiel des Kindes statt. Geeignetes
und padagogisch wertvolles Spielmaterial und die Begleitung durch die Fachkrafte stellen den
padagogischen Rahmen sicher.

Die Kinder werden so von uns unterstiitzt und bei der Erkundung und Erforschung ihres
Umfeldes bestdrkt. Schwerpunkte liegen dabei im Bereich der Sinneserfahrung, der
motorischen Fahigkeiten (groRer Bewegungsdrang der Kinder!).

Auch der Schwerpunkt Sprach- und Sauberkeitserziehung wird mit den Kindern gelibt.

Fiir jedes Kind wird ein individuelles Entwicklungsprofil erstellt, um somit die Entwicklung und
die Entwicklungsfortschritte zu dokumentieren.

Dieses Entwicklungsprofil kann Grundlage fiir ein Elterngesprach sein.

Wir legen Wert auf ein Elterngesprach im Jahr, damit die Eltern und auch wir Informationen
zum Kind erhalten. Im Elterngesprach kann man wichtige Dinge ausfiihrlich besprechen und
offene Fragen klaren. Beim Gruppenwechsel findet zusatzlich noch ein Abschlussgesprach
statt.

Solche Gesprache sind wichtig, um auf das Kind speziell einzugehen.
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Bei ,,Problemen’” versuchen wir eine Lésung zu finden, die alle zufrieden stellen kann. Jedes
Kind bringt anfangs eine Mappe mit Klarsichthillen mit, welche mit dem Kind gemeinsam
geflllt werden. (Eingewohnung, Geburtstage, Sinneserfahrungen, Lernworter, verschiedene
Entwicklungsschritte, Verabschiedungsrituale uvm.)

Diese Mappe dient ebenfalls der Dokumentation, ist angelehnt an die Portfolioarbeit und ist
gleichzeitig das Abschiedsgeschenk fur die Kinder / Eltern.

18.1 Sozialerziehung:

Wenn |hr Kind sich bei uns wohlfiihlt und die Beziehung zu uns gefestigt ist, wird unser
nachstes Ziel sein, moglichst friih den Kontakt zu anderen Kindern herzustellen. Ihr Kind soll
ermutigt werden, mit Einzelnen aus der Gruppe eine Bindung aufzubauen. Wird es dabei
Erfolg haben, wird es mit der Zeit zu immer mehr Kindern aus der Gruppe Kontakte herstellen
und findet dann auch seinen Platz innerhalb der Gemeinschaft. Es ist wichtig dabei, dass wir
Ihr Kind sprachlich begleiten und ihm als gutes Vorbild dienen, da Kinder selbst oftmals nicht
in der Lage sind ihre Wiinsche und Vorstellungen auszudriicken. Wie man mit Konflikten und
Winschen umgeht, sehen die Kinder an uns und nehmen sich ein Beispiel. So lernen die Kinder
auch diesen Umgang.

18.2. Bewegungserziehung:
Die Kinder brauchen kindgerechte Raume, die zum aktiven Handeln einladen.

Dabei kdnnen sie ihre motorischen Fahigkeiten nach und nach erweitern. Durch eine positive
Verstarkung durch das Betreuungspersonal werden sie mit der Zeit immer mutiger und
probieren aus, was sie schon alles konnen. Wir bieten lhren Kindern helle, groRziigige Raume,
mit verschiedenen Kletter- und Krabbelmoglichkeiten (Stlihle, Tische, Kriechtunnel,
Hipfpferde, Fahrzeuge, Spielhaus, etc.).

Natirlich bietet unser Aulengeldnde den Kindern vielfdltige Maoglichkeiten ihrem
Bewegungsdrang nachzukommen.

Einmal in der Woche gibt es auch einen festen Bewegungstag, bei dem die Kleineren Sicherheit
beim Klettern, Springen, Hipfen und Laufen bekommen sollen. Durch verschiedene
Kleingerate, Weichbodenmatte und Bewegungsbaustellen lassen sich motorische
Grundfahigkeiten weiterentwickeln und lhr Kind lernt sich immer besser kennen. Da
besonders Kinder unter drei Jahren einen hohen Bewegungsdrang haben, sollen sie diesen
auch bei uns ausleben kénnen. Wir haben im Gruppenraum eine kleine zweite Ebene und eine
grolle, die (iber eine Treppe erreicht werden kann. Wir bieten den Kindern von Zeit zu Zeit
verschiedene Materialien an, wie zum Beispiel einen grolRen Karton, der zahlreiche
Moglichkeiten bietet. Unser Maltisch kann zu einer Hohle umfunktioniert werden. Wir 6ffnen
auch immer wieder die Gruppentiire, damit die Kinder in den groRen Gang kdnnen und sich
dort richtig austoben kénnen. Dort ist auch ein groRes Ballebad zu finden.
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18.3. Sinneswahrnehmung

Durch altersgemaRes Spielmaterial und spezielle Angebote mdchten wir Ihr Kind dazu
animieren, seine Sinne auszuprobieren und so seine Umwelt besser kennen zu lernen. Es setzt
sich so mit dem Alltag und anderen Personen auseinander. Erfahrt es Freude bei seinem Tun,
wird es immer selbstbewusster und das eigene Selbstwertgefiihl steigt. Die Erzieherin achtet
dabei darauf, dass sich viele Bewegungsabldaufe wiederholen und die Kinder durch
Experimentieren und Beobachten ihre gemachten Erfahrungen festigen kdnnen.

18.4. Sauberkeitserziehung

Erfahrungsgemal interessieren sich Kinder, die mit Windeln zu uns kommen sehr schnell fiir
die Kindertoiletten. Da die Kinder sehen, dass alle Kinder darauf gehen und selbst auch schon
ein paar aus der Gruppe sich ab und zu auf die Toilette setzen, wollen sie dies auch meist
probieren.

AulRerdem ist die Toilette viel kleiner als zu Hause und die Kinder merken schnell, dass sie sich
ohne grofRere Anstrengungen darauf setzen kdnnen.

Wichtig ist es dabei, dass kein Druck ausgetibt wird!

In der Regel beginnen wir nach der Eingewdhnungszeit damit, die alteren Kinder — sofern
Interesse besteht, beim Windelwechseln auf die Toilette zu setzen. Wenn die Windel dann
Uber einen langeren Zeitraum trocken bleibt, lassen wir sie im Kindergartenalltag weg und
erinnern das Kind an den Toilettengang.

Es ist wichtig, mit den Eltern regelmaRig Ricksprache zu halten, denn Zuhause sollte dies
weitergefiihrt werden.

Wir kénnen die Verantwortung nicht daflir tGbernehmen, dass ein Kind innerhalb eines
bestimmten Zeitraumes sauber ist. Natirlich ist es Sache der Eltern ob sie wollen, dass wir mit
dem Toilettentraining anfangen oder nicht.

Es muss Hand in Hand gehen mit den Eltern, damit das Training Erfolge bringt.

Wir geben den Kindern die Zeit, die sie brauchen, um sich von der Windel zu l6sen und
Gefallen am Toilettengang zu finden. Die Intimsphare ist geschiitzt, da vor der Toilette ein
Sideboard steht. Im Anschluss an den Toilettengang gehen die Kinder Hindewaschen. Hierzu
singen wir immer das selbe Handewaschlied.
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18.5 Sprachforderung:

Sprachliche Begleitungen von alltdglichen Handlungen im Tagesablauf unserer Gruppe fordern
lhr Kind auf, sich mitteilen zu wollen (alle Abldufe werden sprachlich unterstitzt, einfache
Bilderblicher werden angeschaut, wir machen Kniereiterspiele, Singen etc.) Wir bieten Ihrem
Kind immer wieder Anreize, sich neue Worter und Satze anzueignen. Nicht nur das Personal,
sondern auch die anderen Kinder aus der Gruppe wecken die Freude am ,Miteinander
sprechen und sich mitteilen zu konnen”. Das Betreuungspersonal nimmt sich ausreichend Zeit,
lhr Kind zu verstehen und beim Erzahlen und Zuhéren zu unterstliitzen. Wir wenden
verschiedene Modellierungstechniken an wie z.B. korrektives Feedback (falsch gesagtes wird
korrekt wiederholt).

18.6 Schlafenszeit / Ruhephase:

Wir sind darauf bedacht, den Schlafkindern einen entspannten Schlaf zu ermdoglichen. Da der
Schlaf ein Grundbediirfnis ist, nehmen wir alle Kinder, die Gber Mittag in der Kindertagesstatte
sind mit in den Schlafraum. Jedes Kind bringt zum Schlafen seine eigenen Schlafutensilien mit,
damit es nach zu Hause und Geborgenheit riecht. Im Schlafraum hat jedes Kind seinen eigenen
Schlafplatz mit Foto an der Wand. Wir gehen alle gemeinsam zum Schlafen, damit moglichst
kein Kind in seinem Schlaf gestort wird. Hierzu ziehen sich die Kinder mit Hilfe auf dem Teppich
die StralRenkleidung aus und lassen den Body an. Falls ein Kind bereits friiher miide ist, bringen
wir dieses auch schon frither in sein Bett. Eine Kraft bleibt im Schlafraum, bis alle Kinder
schlafen. Wir lassen oft entspannte Musik ablaufen und wenn es die Kinder mégen stellen wir
sanftes Sternenlicht an. Die Kinder werden Uiber ein Babyphone mit Kamera tiberwacht. Sollte
ein Kind nach ungefahr 30 Minuten nicht in den Schlaf gefunden haben, nehmen wir dieses
wieder mit raus in den Gruppenraum. Altere Kinder, die wenig oder keinen Mittagsschlaf mehr
bendtigen, haben in der Gruppe dann eine Ruhephase. Das bedeutet, dass es in Ruhe auf der
Couch im Gruppenraum Bicher anschauen oder ein Hérbuch anhoren darf.

18.7 Selbststandigkeit

Die Kinder konnen ihre Spielpartner selber auswahlen. Dabei entwickeln sie selbststandiges
Handeln und Eigeninitiative. Der gesamte Tagesablauf ist dahingehend ausgerichtet, dem Kind
die Moglichkeit zu geben, sich selbststandig zu entwickeln. Das padagogische Fachpersonal
steht den Kindern hierbei unterstiitzend zur Seite. Der gesamte Gruppenraum ist darauf
ausgelegt, dass die Kinder sich selbststandig bewegen kénnen. Zum Beispiel sind auch unsere
Teller und Loffel auf Hohe der Kinder, sodass sie sich zum Friihstiick selber mit allem was sie
brauchen ausstatten kdnnen. Wir unterstiitzen die Kinder beim An- und Ausziehen und leiten
sie an, dies nach und nach alleine zu schaffen.

18.8. Musikalische Erziehung:

Eine weitere gute Moglichkeit kommunikative Kompetenzen zu fordern ist die Musik. Die
Kinder haben immer die Chance mitzusingen oder sich zur Musik zu bewegen. Gezielt bieten
wir verschiedene Musikinstrumente im Freispiel oder zu zu Bildungsangeboten an. Die Kinder
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lernen den Namen des jeweiligen Instrumentes kennen und wie sie es spielen kénnen. Taglich
kommen die Kinder in Kontakt mit Musik. Zu den Ubergéngen im Alltag oder zu bestimmten
Momenten, wie zum Beispiel zum Hande waschen, zum Beten, zum Beginn des Morgenkreis
singen wir gemeinsam immer das passende Lied. Bei den BegriiBungsliedern wird rhythmisch
begleitet durch stampfen, klatschen und vieles mehr. Da wir immer flir bestimmte Abldufe
dieselben Lieder singen, lernen die Kinder und singen mit. Durch Vorsingen und Spielen mit
verschiedenen Tonen z.B. das imitieren von Tierlauten, werden die Krippenkinder angeregt
ihre Stimme auszuprobieren. Da wir eine Uhr im Gruppenraum hangen haben, bei der zu jeder
vollen Stunde ein anderes Tier seinen Laut abspielt, regt es die Kinder an, das Tiergerausch
nachzuahmen.

18.9. Religiose Erziehung:

Religionspadagogik ist ein Schwerpunkt unserer Arbeit, der sich nicht nur in der Gestaltung
religioser Feste wieder findet. Wir sprechen zum Beispiel vor dem Frihstiick ein Tischgebet
und lernen Lieder Anhand des Festkreises, wie fiir Weihnachten, Nikolaus, St. Martin,
Ostern...) Den Hintergrund dieser Feste lernen die Kinder anhand kindlicher Darstellungen und
Bilderblicher kennen. Zu gewissen Anldssen, wie St. Martin findet in der Regel jedes Jahr ein
kleiner Gottesdienst statt, bei dem die Kinder mitwirken.

18.10. Kreativitatserziehung:

Kreativitat ist fiir uns ein wichtiges Ziel und wir versuchen nicht nur bei gelenkten Angeboten,
sondern im gesamten Alltag den Kindern Raum dafiir zu geben. Kinder, die Phantasie
entwickeln dirfen, sind oft flexibler und unabhangiger, weil sie sich selbst helfen konnen. Die
Kinder haben immer den Zugang zu Stiften, Malpapier und farbigem Tonpapier und
Tonkarton. Schere und Kleister setzen wir gezielt ein und einer vom Personal bleibt mit am
Maltisch. Wir bieten verschiedene Kreativitatsangebote an. Meist gibt es ein oder mehrere
Basteleien passend zum aktuellen Thema. Wir helfen und fiihren ggf. den Kleinsten beim
Schneiden und Kleben. Wir lassen die Kinder aber auch mit den verschiedenen Utensilien
experimentieren und erleben. Mit den Kindern gehen wir in die Kreativwerkstatt. Dies
bedeutet, dass sie sich an unserem groen Spiegel im Gruppenraum ausleben kénnen.
Manchmal kleben wir beispielsweise grolRes Papier auf den Spiegel.

Dort kdnnen die Kinder groRflachig mit Fingerfarbe oder Rasierschaum malen. Bei allen
kreativen Angeboten achten wir darauf das Material abwechslungsreich zu gestalten.

19. Bedeutung des Freispiels:

Das Freispiel nimmt einen groBen Teil des Alltags ein. Dies ist jedoch sehr wichtig flir die
Krippenkinder. Nirgends lernen die Kinder besser und schneller als in ihrem Spiel, sei es alleine
oder mit anderen zusammen. In der Freispielzeit lernen die Kinder Riicksicht auf die
Bedirfnisse der anderen zu nehmen und erhalten auch die Moglichkeit, sich aktiv mit
Konflikten auseinander zu setzen, sich zu behaupten oder auch Kompromisse einzugehen. Die
Kinder sollen Freude und Geborgenheit erfahren und ihre Umwelt entdecken und begreifen
lernen. Das padagogische Fachpersonal nimmt je nach Bedlirfnis des Kindes aktivam Spiel teil,
gibt Impulse und Anregungen oder zieht sich beobachtend zurlick.
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20. Beobachtung und Dokumentation:

Die Beobachtung und deren Dokumention dienen dem Verlauf der Entwicklung. Jedes Kind
entwickelt sich nach seinem eigenen Tempo und Fahigkeiten. Der Inhalt unseres
Beobachtungsbogens bezieht sich auf die Tabelle von Kuno Beller. Die Darstellung der
Ergebnisse ist fur die Eltern leicht zu erkennen, da es mit verschiedenen Farben markiert ist.
Wir beobachten die Kinder viel im Alltag. Vor einem Elterngesprach wird das Kind nochmals
genauer beobachtet. Dies geschieht im Freispiel, sowie gezielt. Hierbei ist es wichtig den IST —
Zustand zu beschreiben.

Des weiteren geben wir nach der Eingewdhnung immer eine Riickmeldung an die Eltern und
sind sehr gerne offen fir Kritik und Ideen. Anwesenheitslisten werden taglich gefiihrt, sowie
auch taglich das Wickelprotokoll und das Schlafprotokoll. Die Eltern tragen die Verantwortung
die Kinder tiber die App zu entschuldigen.

21. Der Ubergang in die Regelgruppe:

Damit Ihr Kind auch das andere Betreuungspersonal und die Kinder der Regelgruppe kennen
lernt, ist ein regelmaBiger Kontakt von groRer Bedeutung.

Dies kann durch kurze Besuche, gemeinsame Feste oder gruppeniibergreifende Angebote
gewahrleistet werden. Kurz vor dem geplanten Ubergang lhres Kindes werden wir die
selbststdandige und eigenverantwortliche Anwesenheit in der Regelgruppe verstarken (z. B. 30
— 45 Minuten), indem wir es in die Regelgruppe begleiten und dort der Erzieherin Gbergeben.
Es kann dort spielen, essen und seinen Bediirfnissen nachgehen und kommt somit in Kontakt
mit den anderen Kindern, dem Personal und lernt die Raumlichkeiten und die Regeln der
Gruppe kennen.

Es hat jederzeit die Moglichkeit wieder in die Kleinkindgruppe zu gehen.

Die Neugierde des Kindes auf die Regelgruppe muss unterstiitzt und das Kind soll ermutigt
werden, seinen bisher bekannten Bereich zu verlassen!

Wichtige Informationen (Essgewohnheiten, bevorzugtes Spielmaterial, Allergien) tibergeben
wir dem Personal, damit sie sich gleich besser auf das Kind einstellen kénnen. Am letzten Tag
in der Kleinkindgruppe feiern wir mit dem Kind, das in die andere Gruppe wechselt, eine kleine
Abschiedsfeier. Die Eltern konnen Kuchen oder dhnliches mitschicken. Das Kind bekommt ein
Abschiedsgeschenk, wir singen ein Abschiedslied und die Kinder schicken gute Wiinsche mit.

AnschlieBend begleitet die Bezugserzieherin das Kind mit dem gepackten Koffer indem, alle
Sachen des Kindes sind, vor in die Regelgruppe. Das Kind bezieht auch seinen neuen Platz an
der Garderobe
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22. Elternarbeit

Ein weiterer sehr wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit ist die
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern. Die Grundlage von Bindung und Erziehung
wird in der Familie gelegt.

Eltern sind unsere direkten Ansprechpartner, wenn es darum geht, die bestmoglichsten
Entwicklungsbedingungen fiir das Kind zu schaffen.

Wir legen Wert auf:
* Entwicklung einer positiven Vertrauensbasis
e regelmafigen Informationsaustausch zwischen Eltern und Erzieherin
e Mitarbeit und Mitbestimmung der Eltern im Alltag
e Elternnachmittage / - abende
* gemeinsame Feste

e Moglichkeit an einer Elternumfrage teilzunehmen

Sie sind der ,,Chef” fur lhr Kind und sie wissen am Besten, was fir |hr Kind gerade das Richtige
ist! Durch die offene und partnerschaftliche Zusammenarbeit kénnen die Angste,
Unsicherheiten und Sorgen der Eltern ernst und wahr genommen werden. Durch
verschiedene Aktionen und Feste der Kindertageseinrichtung haben die Eltern das Recht, sich
zu beteiligen und aktiv mitzuarbeiten. Damit meinen wir unter anderem Elternabende,
Mitmach Aktionen, Feste, Elternbeiratswahl und vieles mehr. Jedes Jahr wird ein Elternbeirat
von allen Eltern gewahlt. Die Eltern bekommen bei einem Tiir- und Angelgesprach oder lber
die Kikom-App wichtige Informationen mitgeteilt. Sie selbst kdnnen lber diese Wege Kontakt
zum Personal aufnehmen. Wir nehmen uns auch, sofern es personell passt, immer gerne noch
mehr Zeit.

23. Was uns am Herzen liegt
Wir mochten, dass die Kinder bei uns...

... sich zu eigenstandigen Personlichkeiten entwickeln und wir unterstitzend und individuell
die Entwicklung ihrer Basiskompetenzen férdern.

... S0 sein kdnnen, wie sie sind.

.. aktiv sein kdnnen, aber sich auch ihre Auszeit nehmen durfen.
.. sich akzeptiert fiihlen und auch ein , Nein“ respektiert wird.

.. ihre Grenzen testen und Grenzen erfahren.

.. sich austesten und Fehler machen diirfen.
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... Trost und Geborgenheit erfahren.

... genligend Freiraum haben, sich zu entfalten, neugierig zu sein, zu entdecken und zu
forschen.

... SpaB und genligend Zeit haben zum Spielen.
... sich wohl fiihlen.

... Zeit zum Lernen haben und unsere Unterstlitzung bekommen, wo sie es noch brauchen.

Eine chinesische Weisheit besagt:
,Was du mir sagst, vergesse ich. Wenn du es mir zeigst, so kann ich es mir merken.
Lasst du mich mitmachen, dann behalte ich es fur immer.”

Wir nehmen jedes Kind an und achten auf den familidaren Hintergrund. Kinder unter drei
Jahren brauchen sehr einfihlsame und individuelle Betreuung von festen Bezugspersonen.
Gerade in Hinsicht auf das Wohlbefinden der Kinder und deren tagliches Verhalten, ist es uns
wichtig immer einen Austausch mit den Eltern zu bekommen. Krippenpadagogik ist der
Padagogik im Kindergarten gegenliber nicht defizitar, sondern eine eigenstandige Padagogik.

24, Schlussgedanken

Sie erhalten hier einen Einblick in unsere padagogische Arbeit, die flir unsere
Kindertagesstatte und fir unsere Krippe gilt.

Wir hoffen, dass wir Thnen so verdeutlichen kbnnen, welche Gedanken und Ziele uns
in der Arbeit mit den Kindern als wichtig erscheinen. Die vorliegende Konzeption
beruht auf dem momentanen Entwicklungsstand unserer Einrichtung, wird jedoch von
uns immer wieder auf Glltigkeit Gberprift und aktualisiert.

Dieser Leitfaden soll die Entwicklung der Kinder begleiten und gilt nicht als
unveranderbarer Grundsatz.

Gerne stehen wir jederzeit fur personliche

Fragen und Anliegen zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Sie und auf lhr Kind und darauf, dass wir den Lebensweg ein
Stlick weit zusammen gehen kdnnen.
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